قراءة في الأنظمة الأساسية الخاصة بأطر الأكاديميات الجهوية
(النظام الأساسي لأكاديمية الرباط- سلا- القنيطرة نموذجا)

صادقت الأكاديميات الجهوية للتربوية والتكوين على "الأنظمة الأساسية الخاصة بأطر الأكاديميات الجهوية للتربية والتكوين". جاء هذا الإجراء بعد سنة من نضال "الأساتذة الذين فرض عليهم التعاقد" ومطالبتهم بالإدماج في أسلاك الوظيفة العمومية.
[bookmark: _GoBack]تعد هذه المصادقة حلقة حاسمة في أكبر عملية للتخلص من التوظيف العمومي وتتويجا لمسلسل طويل من الإعداد السياسي والقانوني والإداري لإدخال تغييرات جذرية في أشكال توظيف العاملين بقطاع التعليم تطبيقا لأوامر المؤسسات المالية الدولية؛ القاضية بـ"تنويع الأوضاع القانونية للموظفين"، "ربط الأجور والترقية بالأداء والمردودية"، "تخفيض كتلة الأجور" بالتخلص من الموظفين، وتدمير المقاومة الجماعية لشغيلة الوظيفة العمومية بإضفاء الهشاشة على أوضاع عملها.
