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: اسماعيل المنوزي، 12 ماي 2025 جريدة المناضل-ة، مدير الن�ش

تقرأن-

ي هذا الملف
ف

ون �

تطوان : حول معركة عمال/ات مركز نداء 	 
Atento  ، حوار مع الرفيق أشرف ميمون 

رئيس فرع الجمعية المغربية لحقوق الإنسان

كفاح الجبهة المغربية ضد قانوني الإضراب والتقاعد، وملتقاها 	 
�له الوطني الأول، وآفاق النضال في حوار مع الرفيق أغميمط  عبد ال�

من أجل 1 مايو ملؤه مقاومة الفاشية 	 
والإمبريالية

من أجل أدوات نضال كفاحية وديمقراطية لبناء بديل عمالي وشعبيقوة العدو في ضعفنا: 	 

الجزائر: عاش اللكفاح العمالي والشعبي؛ 	 
يات الديمقراطية، العدالة  من أجل الحر

الاجتماعية والسيادة الوطنية!

 حالة الحركة العمالية حالة الحركة العمالية
في مرآة  تظاهرات فاتح مايو في مرآة  تظاهرات فاتح مايو 20252025

بعد استنفاذ كل السبل عمال المحطة 	 
الحرارية بجرادة ينتفضون

أصول الحركة النقابية الحرة بالمغرب	 
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الطبقــة  منظمــات  حالــة  عــى  دالــة  عديــدة  أمــارات  ثمــة 
منهــا: كفاحيتهــا،  ودرجــة  العاملــة 

• فيــه، 	 المشــاركة  القطاعــات  نوعيــة   ، اليــوميي نضالهــا 
فعــا  القــادرة  اتيجية  الإســرت العمــل  فــروع  مــن  أهيي 
عــى تعطيــل آلــة الرأســمالية، أم قطاعــات الهشاشــة 

 . أد�ن حــد  أجــل  مــن  المكافحــة 

• هيي 	 هــل   ، والنــوعيي الكــ�ي  النضــالات،  هــذه  منحــىن 
اجعــة، ومــدى  انتشــار عدواهــا  متناميــة  عدديــا أم مرت
أي  تنظيمهــا،  وأشــكال  عــام.  اب  إ�ن نحــو  ها  وســري
ي أو تطــور أشــكال  مــدى اقتصارهــا عــى التنظيــم النقــا�ب
اب، وتنســيقيات...( متجــاوزة  ي )لجــان إ�ن

تنظيــم ذا�ت
   . ي النقــا�ب للصــف  قــة  المخرت التقليديــة  لانقســامات 

• علمــا 	 دفاعيــة،  محــض  أم  هجوميــة  المطالــب،  نــوع 
ي بطبعــه دفــاعيي )دفــاع عــن القــدرة  أن النضــال النقــا�ب
وعــن  باســتمرار،  المــال  رأس  يقرضهــا  ي  الــىت ائيــة  ال�ش
قــوة  كلفــة  خفــض  لضغــط  تتعــرض  عمــل  ظــروف 
الشــغيلة  نضــال  يصــري  ــح(. ولا  ـ الربـ لتضخيــم  العمــل 
الســلطة  جوازيــة  الرب منازعــة  عنــد  ســوى  هجوميــا 
السياســية. وحــىت النضــال الدفــاعيي ذاتــه، هــل يشــمل 
الاقتصاديــة  الدولــة   )سياســة  المشــكات  يــات  كرب
والاجتماعيــة(، أم يقتــر عــى طفيــف التحســينات، 

ائيــة.  ال�ش للقــدرة  ســيما  لا 

بالــغ  لكــن   ، صغــري نطــاق  عــى  تنعكــس  الأمــارات  هــذه 
ز  تــرب أن  المعتــاد  فمــن  مايــو.  فاتــح  تظاهــرات  ي 

�ن الدلالــة، 
ي  الــىت كفاحيــة،  الأشــد  الشــغيلة  قطاعــات  لافــت  بشــكل 
ل بقــوة عدديــة  ن ي ســياق فاتــح مايــو، فتــرن

تخــوض نضــالا �ن
ات.  المســري إلى  وبحمــاس 

ات، لمــن يتابعهــا ســنة بســنة، تقــدم  وتوضــح هــذه المســري
قطاعــات بعينهــا أو تراجعهــا، وانضمــام قطاعــات جديــدة، 
، أو غيــاب قطــاع ســجل  ي دالٍّ عــى توســع التنظيــم النقــا�ب
، إمــا  ي حضــورا مــن قبــل، مــا يشــري إلى تحطيــم التنظيــم النقــا�ب
ي التنظيــم 

لــة النســاء �ن ن بفعــل القمــع و/أو الهزائــم. وكــذا مرن
ي عالــم الشــغل، ومــن 

ي ومــدى تناســبه مــع وزنهــن �ن النقــا�ب
ثمــة درجــة اهتمــام الأجهــزة النقابيــة بهــن.  

ي   ومــن الافتــات و الشــعارات تتضــح نوعيــة المظالــم الــىت
ي منهــا الشــغيلة، ونوعيــة المطالــب الأكــرث إلحاحــا، مــا 

يعــا�ن
يعــرب عــن نتائــج نضالاتهــم الســابقة، ومــدى تطــور وعيهــم 

للرأســمالية. المعــادي 

ي التظاهرات، 
ومن المناشري والأدبيات والجرائد الموزعة �ن

العاملــة،  الداخليــة لمنظمــات الطبقــة  الحيــاة  نــوع  يتجــى 
مختلــف  وطبيعــة   ، الســياسيي طائعهــا  وعيي  ومســتوى 

عماليــا.  المتدخلــة  السياســية  التنظيمــات 

مايــو   فاتــح  تظاهــرات  إلى  الموشــور  هــذا  عــرب  نظرنــا  إذا 
ناحــظ:   ،2025

• جهــود 	 وانعــدام  النقابيــة،  الســاحة  ي 
تشــين درجــة 

ي كل مدينــة وازنــة عماليــا تنظــم بالأقــل 
توحيدهــا. فــين

خمــس تظاهــرات فاتــح مايــو، كل قيــادة تلغــو لغوهــا، 
ن مختلــف المنظمــات،  ــذكيي العــداء بــني ة تُ بــل حــىت بنــرب
ف  نــزوعَ التنافــس والعصبيــة التنظيميــة )�ش وتؤجــج 
ي شــدة 

الانتماء(. هذا برغم دواعيي التوحيد المتمثلة �ن
هجمــات،  مــن  والحقــوق  المكاســب  لــه  تتعــرض  مــا 
حريــة  فقــدان  بمقدمتهــا  خســارات،  مــن  حصــل  ومــا 
اب المكــرس بصــدور القانــون الخــاص بإعدامهــا  الإ�ن
ي الجريــدة الرســمية قبــل خمســة أســابيع مــن فاتــح 

�ن
مايــو. 

• ضعيفــة 	 مايــو  فاتــح  تظاهــرات  ي 
�ن الشــغيلة  مشــاركة 

بــالآلاف،  مــا كانــت  ونــادرا  مئــات  بضــع  بــارز،  بنحــو 
الأمــر المرتقــب بالنظــر إلى الســياق النضــالىي الإجمــالىي 
اجع الكفاحات، وبتصحر القطاع الخاص  المطبوع برت
اء الهشاشــة والقمــع، وكــذا بفعــل  نقابيــا، بفعــل اســت�ش

ي 
ي �ن انفصــال قســم مــن الشــغيلة عــن التنظيــم النقــا�ب

بمتعاقــدي/ت  الخاصــة  أهمهــا  تنســيقيات،  شــكل 
التعليــم.  وقــد اتضــح أن هــذه يعوزهــا توجيــه موحــد 
ي فاتــح مايــو، حيــث تــوزع مناضلوها/تهــا 

للمشــاركة �ن
عى نقابات مختلفة لكن دون حضور كثيف يناسب 
حجــم هــذه الفئــة ضمــن شــغيلة التعليــم. وهــذا مــن 
ي بعــد 

أمــارات أزمــة هــذه التنســيقية المهــددة بالتــاسيش
اب عــن كل جهــة ليســت  نــزع حــق الدعــوة إلى الإ�ن

نقابــة.  

• الــذي طبــع المشــاركة العماليــة 	 العــام   هــذا الضعــف 
تعبــري عــن ضعــف كفاحيــة الشــغيلة،  ويكشــف زيــف 
نســبة  كاذب  بنحــو  بالغــت  ي  الــىت القيــادات  مزاعــم 
تمريــر  عشــية  عامــا«  ابــا  »إ�ن ســ�ي  فيمــا  المشــاركة 
الزائفــة  الديمقراطيــة  مؤسســات  ي 

�ن اب  الإ�ن قانــون 
ايــر 2025(. كيــف يعجــز مــن ادعي إنجــاح  )5 و6 فرب
اب بنســبة 80% عــن إخــراج 05%  مــن الشــغيلة  إ�ن
لمــن  قــول  مــن  ي 

بــيت ومــاذا  مايــو؟  فاتــح  تظاهــرة  ي 
�ن

النقابيــة؟    وقراطيــة  البري أكاذيــب  يســايرون 

• ات، 	 المســري ي  
�ن انعكــس  النضــالىي  مايــو   فاتــح  ســياق 

تشــهد  أو  شــهدت  رئيســية  قطاعــات  انعــدام  حيــث 
ديناميــة نضاليــة، عامــة ذلــك الأعظــم حجــم مشــاركة 
ي  النقــا�ب النضــال  ســاحة  هــزوا  الذيــن  التعليــم  شــغيلة 
 .2024/2023 لعــام  بحراكهــم  أشــهر  ثاثــة  طيلــة 
واقتصــار القطاعــات المناضلــة عــى ضحايــا هشاشــة 
النظافــة  المفــوض لخدمــات  التدبــري  التشــغيل، مثــل 
ذلــك  إلى  نضيــف  مثــا.  الأولىي  التعليــم  /ت  ومــدرسيي
لكــن  العمــل،  فــروع  بعــض  لشــغيلة  وازن  حضــور 
بتأطــري مــن هيــاكل »نقابيــة« متعاونــة مــع رب العمــل. 
ي الســاحة النقابيــة،  

وهيي بالمناســبة ظاهــرة متناميــة �ن
حيث يعمد مستثمرون، لا سيما أجانب، إلى تنصيب 
مكاتــب نقابيــة لضبــط العاقــة مــع الشــغيلة لتفــادي 

 . ي
ي حقيــيت نشــوء عمــل نقــا�ب

ي حجــم مواكــب شــغيلة 
وقــد لوحــظ تراجــع ملمــوس �ن

ي 
�ن الفــاحيي  القطــاع  شــغيلة  منهــا  القطاعــات،  بعــض 

، ســهل ســوس. هــذا برغــم تدفــق  موطــن تركزهــا الكبــري
الــزراعيي الى  ي القطــاع 

غــري مســبوق  لقــوى النضــال �ن
ـهــذا الصــدد   2024. وبـ ي حــراك 25 نوفمــرب

الشــارع، �ن
انكشــف أيضــا عــدم اهتمــام نقابــات القطــاع بالشــغيلة 
الصحــراء،  جنــوب  أفريقيــا  بلــدان  مــن  المهاجريــن 
ة تدفقهــم إلى العمــل  ي الســنوات الأخــري

الــذي تنــاميي �ن
ي 

�ن الأشــقاء  لهــؤلاء  حضــور  لا  حيــث  الزراعــة،  ي 
�ن

التظاهــرات. 

• المطالــب 	 طغيــان  مايــو  فاتــح  تظاهــرات  ي 
�ن تجــى 

ن أوضــاع أقســام مــن الطبقــة  الفئويــة، ومطالــب تحســني
ذات  القطاعــات  تشــارك  مــا  غالبــا  بينمــا   منكوبــة، 
المكاســب بــدون رفــع مطالــب، اي بافتــة تحمــل اســم 
النقابيــة عــن  الحريــة  . وتعــرب مطالــب  القطــاع لا غــري
ي 

اســة مــا يتعــرض لــه التنظيــم مــن حــرب لاســيما �ن �ش
الخــاص.  القطــاع 

• وتأكد  استمرار تهميش النساء نقابيا، سواء بمستوى 	
حضورهن الذي يعكس مدى ضعف امتداد التنظيم 
ي إلى قطاعــات العمــل المؤنثــة، أو عــى صعيــد  النقــا�ب
ي خــاص 

ز مطلــب نســا�ئ المطالــب حيــث نــادرا مــا يــرب
رغــم شــدة القهــر الــذي يطالهــن. 

• مايــو 	 فاتــح  بيانــات  ت  عــرب  ، ســياسيي صعيــد  عــى 
الصــادرة عــن مختلــف النقابــات و القــوى السياســية، 
وحــىت  عماليــة،  غــري  أطــراف  تدخــل  طغيــان  عــن 
معاديــة لنضــال الطبقــة العاملــة وإن تملقــت الشــغيلة، 
عــى  هــذا  ينطبــق  كفاحهــم.  قضيــة  ي  تبــىن مدعيــة 
أحــزاب »ديمقراطيــة« كاذبــة تبــدي تعاطفــا تغلــف بــه 
أن  ، دون  الرأســمالىي قبولهــا نظــام الاســتغال والقهــر 
« أي  تحجــب دفاعهــا عمــا يســ� »الســلم الاجتمــاعيي

شــل مقــدرات الطبقــة العاملــة النضاليــة 
لصالــح تراكــم رأس المــال. وينطبــق كذلــك 
لبــوس  عــى قــوى سياســية رجعيــة ذات 
، متطفلــة عــى فاتــح مايــو، ســاعية  ي ديــىن
مطالبهــم  ي  تبــىن بواســطة  الشــغيلة،  لجــر 
مشــاريعها  تأييــد  إلى  الآنيــة،  يــة  ن الخرب
السياســية المعاديــة للمصلحــة التاريخيــة 
للطبقــة العاملــة، مصلحــة التحــرر مــن نــري 
الرأسمال. قسم من هذه القوى الرجعية 
ي 

متدخــل بهيئــة »نقابيــة« تفلــح فعــا �ن
قصــور  باســتغال  شــغيلة،  اســتقطاب 
النقابــات وأزمتهــا، و تخليهــا عــن مطالــب 
الشــغيلة ونضالاتهــم وحــىت التســبب لهــم 
ق للنقابــات  ي هزائــم. وقســم آخــر مخــرت

�ن
الســياسيي  الشــغيلة  ود  لكســب  يســى 
اتهــام  دون  همومهــم  مــن  اب  بالاقــرت
النظــام الاقتصــادي الاجتمــاعيي المســؤول 
هــذه  وتنهــض  الرأســمالية.  أي  عنهــا، 
ي تأخري وعيي 

القوى الرجعية بدور فعال �ن
ي وإفســاده باســتنادها إلى 

الشــغيلة الطبــيت
الشــعبية.  للثقافــة  ي  الديــىن العمــق 

متواضعــا  فقــد كان  الجــذري  اليســاري  الحضــور  أمــا 
وقراطيــات  جــدا، بالنظــر لانمحــاء معظمــه خلــف البري
ذم  عــى  الاقتصــار  او  لهــا،  ومســايرته  النقابيــة، 
ي 

اتيــان منظــور نضــال ضدهــا. و�ن وقراطيــة دون  البري
اكيي  الاشــرت التوجــه  انغــراس  ضعــف  تجــى  ذاتــه  الآن 

عليــه.   المطروحــة  المهــام  وحجــم  الأمــ�ي  الثــوري 

• القضيــة 	 حضــور  كان   ، الســياسيي الشــأن  ضمــن 
ي المظهــر، لكــن تواضــع المشــاركة 

الفلســطينية  بــارزا �ن
ات فاتــح مايــو، قياســا بالمشــاركة  ي مســري

يــة �ن الجماهري
عــن  يعــرب  إنمــا  ن  فلســطني مــع  التضامــن  ات  مســري ي 

�ن
انقطاع الحركة النقابية عن سائر الجماهري الشعبية، 
ضــد  التعبئــة  ي 

�ن الحركــة  هــذه  إســهام  ضعــف  وعــن 
غــزة.  /ت  ي لفلســطيىن الأمريكيــة  الإ�ائيليــة  الإبــادة 
القــوى، سياســية ونقابيــة،  تنــاول مختلــف  ويكشــف 
للقضية الفلســطينية عن نقص وعيي بما تمثله الإبادة 
، ومــا يســتتبع  ات الوضــع العالــ�ي ن الجاريــة ضمــن ممــري
ياليــة ومــن  ذلــك عــى صعيــد مهــام النضــال ضــد الامرب

ايــد همجيــة.  ن المرت الرأســمالية  للنظــام  بديــل  أجــل 

 تلكــم أهــم مــا كشــفته تظاهــرات فاتــح مايــو 2025 مــن 
أوجه ضعف الحركة العمالية المغربية. هذا الضعف 
أســلحته  مــدروس،  اعتــداء  نتيجــة  بــل  قــدرا،  ليــس 
،  واحتــواء الدولــة  هشاشــة التشــغيل و القمــع المبــا�ش
المجاريــة  هــذه  وسياســة  النقابيــة،  وقراطيــات  للبري
للهجمــات عــى حقــوق الشــغلية ومكاســبهم، وكذلــك 
لقســم  الســياسيي  الخــط  وحــىت ضــال،  أخطــاء،  عــن 
ن لقضيــة الطبقــة العاملــة و للبديــل  كبــري مــن المنتســبني

 . اكيي الاشــرت

ومــع كل هــذا الضعــف تظــل الطبقــة العاملــة الطبقــة 
الوحيــدة القــادرة عــى تنظيــم يــوم نضــالىي  بهــذا الحجــم 
مضمــون  ذات  ات  مســري شــكل  ي 

�ن البلــد،  ربــوع  عــرب 
ي والمشــوه.  ي برغــم طابعــه الجنيــىن

طبــيت

الرأســمالىي  الــدكاك  للتجــاوز، لأن  قابــل  هــذا الضعــف 
طاقــة  يولــد  يوميــا  العاملــة  الطبقــة  يســحق  الــذي 
ح  يجــرت جديــدا  مناضــا  وجيــا  باســتمرار  مقاومــة 
طاقــة  المتاحــة.  بالوســائل  الســاحة  ي 

�ن مكانــا  لنفســه 
خــط  إلى  طبقيــة،  بــروح  وتنظيــم  توعيــة  إلى  بحاجــة 
ومنظماتــه  النضــالات  يبــىني  مســتقل   عمــالىي  نضــال 
عــى أســس مصلحــة الطبقــة العاملــة الآنيــة والتاريخيــة 
اكــة  »ال�ش خــط   ، ي

الطبــيت التعــاون  لخــط  مواجهــة  ي 
�ن

الاجتماعيــة« الــذي جــر و لا يــزال عــى الطبقــة العاملــة 
ويــات. تلــو  ويــات 

ي مرآة  تظاهرات فاتح مايو 2025
 حالة الحركة العمالية �ف
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لتصاعــد  عالميــا  العاملــة  الطبقــة  تتعــرض 
ي كلفــت عقــودا  هجــوم الرأســمال عــى مكاســبها الــىت
مــن النضــال، ســواء عــى صعيــد الحقــوق الشُــغْلية 
ي نفــس 

أو الخدمــات الاجتماعيــة أو الحريــات، و�ن
الآن يواصــل الرأســمال تدمــري البيئــة بنحــو خطــري 
سَ  يهــدد اســتمرار الحيــاة عــى الكوكــب. تقــود أ�ش
 جديــدة، 

ٌ
فاشــية قــوى  ببلــدان عديــدة  الهجمــات 

تُفــرَغ  “ديمقراطيــة”  وأخــرى  مســتبدة   
ٌ
أنظمــة و 

رأســمال  همجيــة  وتتجــى  باطــراد.  محتواهــا  مــن 
الإبــادة الصهيونيــة الأمريكيــة  ي 

اليــوم �ن يــالىي  الامرب
ن  بــني التنافــس  حــ�  وتهــدد   ، ن فلســطني لشــعب 
مثــل  والصاعــدة  الكاســيكية  ياليــة،  الامرب القــوى 
مــع  المعمــور  عــرب  الحــروب  امتــداد  إلى   ، ن الصــني
خطر اللجوء إلى الساح النووي. وتمثل منطقتنا 
بمــا شــهدت  البــؤر الأكــرث اشــتعالا عالميــا  إحــدى 
وهيمنــة  أهليــة  وحــروب  حــروب  مــن  وتشــهد 

الأبعــاد. متعــدد  ي 
صهيــو�ن اق  واخــرت ياليــة  امرب

ي تصعيــد 
يتجــى هــذا العــدوان الشــامل محليــا �ن

الية المدمرة اجتماعيا، ضحيتها  السياسة النيوليرب
الطبقــة العاملــة وعامــة المقهوريــن/ت، بمواصلــة 
الشــغل،  لعالــم  الطفيفــة  المكاســب  تفكيــك 
الاســتثمار  لصالــح  العموميــة  الخدمــات  وتدمــري 
الأوجــه،  متعــددة  بالخوصصــة  فيهــا  الرأســمالىي 
وتنــاميي البطالــة وهشاشــة التشــغيل، واســتغالهما 
انعــدام  ظــل  ي 

�ن /ت  ن العاملــني اســتغال  لإفــراط 
ويجــري  العمــل.  ي 

�ن والســامة  الصحــة  وط  �ش
الحريــات،  قمــع  بتشــديد  الوضــع  هــذا  تثبيــت 
وباجتثــاث  اب،  لــإ�ن مانــع عمليــا  بقانــون  آخــره 
ة  التنظيــم العمــالىي والبطــش بــكادحيي الأحيــاء الفقــري
والمناطــق القرويــة المهملــة.  وهــا نحــن مهــددون 
ي من مكاسب 

بغارات برجوازية جديدة عى ما بيت
ي مدونــة الشــغل، وعــى أنظمــة التقاعــد، وعــى 

�ن
ي بمــا يســ� قانــون النقابــات. الحــق النقــا�ب

أتاحــه  مــا  ويتبخــر  الاســتبداد،  قبضــة  وتشــتد 
ان القــوى مــن نــزر يســري مــن الحريــات  ن ســابقا مــري
والصحافــة،  الأحــزاب  ن  بقوانــني وذلــك  العامــة، 
اب  ا بقانــون الإ�ن والجمعيــات، والتظاهــر، وأخــري
ن المعرقلــة للحريــة  الــذي تــوج ترســانة مــن القوانــني
الانتخابــات  تزويــر  مــن  بعقــود  وكــذا  النقابيــة، 

ــع الأحــزاب وحــىت صنعهــا. ـ ـ ـ وتطويـ

ليــس هــذا المغــرب هــو مــا تطلعــت إليــه الحركــة 
مكافحــة  ي 

�ن تشــارك  وهيي  المغربيــة  العماليــة 
ن بعــد حصــول  ي العــام الســبعني

الاســتعمار، ونحــن �ن
، مــا هيي  ي شــغيلة المغــرب رســميا عــى الحــق النقــا�ب
تنظيماتنــا،  قــوة  و  النضاليــة،  ومقدراتنــا  حالتنــا، 
اتيجيتنا مــن أجــل مغــرب الحيــاة  وبرنامجنــا، واســرت

والديمقراطية؟هــذا  المســاواة  ظــل  ي 
�ن الائقــة 

الهــم هــو الســابق عــى كل انشــغال بجزئيــات آنيــة، 
ّ أو ذاك مــن المطالــب  وعــى هــذا المطلــب الصُغَــري
النقابيــة  حركتنــا  مكونــات  باتــت  الــذي  الفئويــة 

بهــا. المشــتتة منشــغلة 

ي 
�ن مكتــوب  الاســتغال  مــن  التحــرر  هــدف 

الأدبيات النقابية والسياسية لكل القوى المنتسبة 
إلى الطبقــة العاملــة، لكنــه هــدف حجبــه الغبــار، 
ضحيــة التخــىي الفعــىي عنــه لحســاب أيديولوجيــة 
آليــة  هــو  بمــا  جوازيــة،  الرب  ” الاجتمــاعيي “الحــوار 
هــذه  اجتماعيــة”.  اكــة  يســمونه “�ش مــا  لتجســيد 
أكــرب تضليــل يجــري حقــن عقــول الشــغيلة بــه مــن 
نســفا  تنســف  أيديولوجيــة  إنهــا  قياداتهــم.  طــرف 
أســاس كل حركــة نقابيــة حقيقيــة، أســاس تناقــض 
أي  يســتغلهم  مــن  مــع مصالــح  الشــغيلة  مصالــح 

ودولتهــا. جوازيــة  الرب

اســتمرار  إتاحــة  العمــالىي  النضــال  ليســت غايــة 
بتحذيــر  ولا  بتلطيفــه،  الاســتغال  نظــام 
المســتفيدين منــه مــن خطــر  المــس ب”الاســتقرار 
دك  عــى  القائــم  الاســتقرار  –هــذا   ” الاجتمــاعيي
الإنســان  اســتغال  إنهــاء  غايتــه  بــل   – عظامنــا 
لإنســان، وكذا إنهاء تهديد رأس المال، بسياســته 
عــى كوكبنــا. الحيــاة  لاســتمرار  للبيئــة،  المدمــرة 

” هو تاريــــخ تراجع  إن تاريــــخ “الحوار الاجتماعيي
�عــان  آنيــة  ماديــة  مكاســب  مقابــل  الآخــر،  تلــو 
ومجمــل  الفاحــش  الغــاء  نــار  فــوق  تتبخــر  مــا 
سياســة الدولــة المدمــرة اجتماعيــا. بينمــا تحصــل 
بمرونــة  بــدءا  نوعيــة،  مكاســب  عــى  جوازيــة  الرب
التشــغيل  هشاشــة  اء  واســت�ش الشــغل،  مدونــة 
القــدرة عــى  تتيــح فــرط الاســتغال وإعــدام  ي  الــىت
باتــت  وقــد  النقابيــة.  الحريــة  وتضييــق  التنظيــم، 

للجميــع. واضحــة  الســائد  ي  النقــا�ب النهــج  ار  أ�ن

 ، الوضــع يتطلــب أســلوب تنظيــم ونضــال عمــالىي
امج للتوعية وحفز التنظيم، وإشاعة التضامن،  برب
بنحــو  النقابــات  ي 

�ن الداخليــة  الحيــاة  وتنشــيط 
المتجــاوز  التعــاون  أشــكال  وتطويــر   ، ديمقــراطيي
قــوى  وحدويــة.  طبقيــة  بــروح  النقابيــة،  للألــوان 
النقابــات  ن  مختلــف  بــني العمــالىي مشــتتة  النضــال 
والتنســيقيات و الجمعيــات، يجــب توحيدهــا عــى 
ي جبهــة عماليــة موحــدة، مــن 

مطالــب جوهريــة �ن
مــدة  وخفــض  عموميــة،  تشــغيل  سياســة  قبيــل 
وإلغــاء  البطالــة،  محاربــة  لأجــل  كليهمــا  العمــل، 
ي الأجــور 

أشــكال العمــل الهــش، والزيــادة العامــة �ن
والأســعار،  للأجــور  المتحــرك  الســلم  تطبيــق  مــع 

ن ظــروف العمــل وتفتيــش شــغل  وسياســة تحســني
وحريــات  شــاملة،   اجتماعيــة  وحمايــة  صارمــة، 

وسياســية… نقابيــة 

لــه  تتعــرض  الــذي  الهجــوم  حجــم  يتطلــب   
الطبقة العاملة تغيري سياسة الحركة العمالية، من 
ة   سياســة ترقيــع واقــع الاســتغال بمكاســب صغــري
هشــة وعابــرة، إلى سياســة تــروم التغيــري الشــامل 
الائقــة  الحيــاة  يحقــق  الــذي  التغيــري  والعميــق، 
المقهوريــن/ت.   وعامــة  للشــغيلة  والديمقراطيــة 
والديمقراطيــة   ن  الخــرب أجــل  مــن  الشــغيلة  نضــال 
عماليــا  حزبــا  يتطلــب  ورة،  بالــرن ســياسيي  نضــال 
حزبــا  كفاحيــة،  وأشــدها  القــوى  أفضــل  يضــم 
اكية  الاشــرت عرنــا،  اكية  اشــرت أجــل  مــن  مناضــا 

الايكولوجيــة. النســوية 

ية جمعاء أخطار تصاعد الفاشية   نواجه والب�ش
وتنافــس  العســكرية  عــة  ن والرن الرجعيــة  والقــوى 
ي تبلــغ  ـهــا وهمجيتهــا الــىت ياليــة وحروبـ القــوى الامرب
.  وهيي  ي ي حــرب إبــادة الشــعب الفلســطيىن

ذروة �ن
أخطــار لا تُهــزم عــى صعيــد بلــد واحــد، بــل بكفــاح 
وتضامــن الطبقــة العاملــة وعامــة المقهوريــن/ ت 
فاتــح  هــو روح  الأمــ�ي  النضــال  هــذا  العالــم.  عــرب 
حركــة  ببنــاء  أولا  فيــه  ننخــرط  أن  ويجــب  مايــو، 
وبمناهضــة   ، ي الفلســطيىن الشــعب  مــع  تضامــن 
ي تبذرهــا أنظمــة منطقتنــا،  الأحقــاد الشــوفينية الــىت
ي  والشــعىب العمــالىي  النضــال  قــوى  مــع  وبالتعــاون 

وعالميــا. إقليميــا 

 هــذا المنظــور العمــالىي التحــرري هــو مــا ترفــع 
جريدة المناضل-ة رايته منذ 20 سنة، وستواصل 
رفعهــا عاليــة، وهيي تمــد اليــد لكافــة قــوى النضــال 

اكية. العمــالىي مــن أجــل بنــاء حركــة عماليــة اشــرت
تيار المناضل-ة فاتح مايو 2025

ي ضعفنا: من أجل أدوات نضال كفاحية وديمقراطية لبناء 
قوة العدو �ف

ي بديل عماليي وشع�ب
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ي الصفحة 05
التتمة �ف

يــن  ســقِط حــوادث الشــغل يوميــا أفــرادا كث�ي
ُ
ت

مــن الشــغيلة، فالبعــض يمــوت غرقــا أو حرقــا أو 
 بالكهربــاء أو 

ً
 مــن مــكان مرتفــع، أو صعقــا

ً
ســقوطا

ي الطــرق، والبعــض الآخــر يمــوت تدريجيــا 
 �ف

ً
موتــا

نتيجة أمراض مهنية، هذا علاوة على الإصابات 
ي تخلــف عاهــات مســتديمة. 

الــ�ت

حــرب  المهنيــة  الأمــراض  و  الشــغل  حــوادث 
جوازيــة عــلى الطبقــة العاملــة،  عالميــة تشــنها ال�ب
ف  بقتلاهــا ومعطوبيهــا. مــا يقــرب مــن ثلاثــة ملايــني
عامــل وعاملــة يموتــون فيهــا ســنويا ومعظمهــم، 
أي  2.6 مليــون مقتــول بســبب  أمــراض مهنيــة، 
ألــف عامــل   330 الشــغل  يقتــل بحــوادث  بينمــا 
ــا لتقريــر عــام 2023 صــادر 

ً
وعاملــة ســنويا .وفق

الأمــر  يقتــر  لــم  الدوليــة،  العمــل  عــن منظمــة 
بــل  عامــل،  ف  ملايــني  3 مــن  يقــرب  مــا  وفــاة  عــلى 
ي جميــع أنحــاء العالــم 

تعــرض 395 مليــون عامــل �ف
لإصابــات مهنيــة غــ�ي مميتــة. 

ي المغــرب  يجــري قهــر العامــلات و العمــال 
و�ف

الشــديد  الاســتغلال  وظــروف  البــؤس  بأجــور 
ي 

�ف والوقايــة  الســلامة  لمعــدات  خطــ�ي  وغيــاب 
ذوي  أو  هــم  هــان كرامتهــم 

ُ
ت العمــل. كمــا  أماكــن 

مســطرة  وطــول  التعويــض  بهزالــة  الحقــوق 
الحصــول عليــه. ورغــم كل خطابــات الدولــة، تقــع 
الســنون  وتمــر  وفظيعــة  ة  شــغل كبــ�ي حــوادث 

ء.  ي
�ش يتغــ�ي  أن  دون 

 50.000 وقــوع  إلي  الرســمية  الأرقــام  تشــ�ي 
حادث شغل سنويا، تخلف 2000 قتيلا حسب 
لا  ي 

والبيــ�ئ والاجتمــاعيي  الاقتصــادي  المجلــس 
 800 تحــ�ي منهــم وزارة الشــغل ســوى حــواليي 
ف  بــني ســنويا  القتــلى  عــدد  اوح  يــ�ت بينمــا  حالــة. 
3000 و5000 حســب تقديــرات متطابقــة غــ�ي 
للشــغل  الــدوليي  بالمكتــب  حــدا  ممــا  رســمية. 
ب  بالمغــرب  الشــغل  حــوادث  تقديــر كلفــة  إلي 
%4.25 مــن الناتــج الداخــلىي الخــام بســبب وقــوع 
47.8 حادثــة شــغل مميتــة لــكل 100.000 عامــل 
الشــغل  حــوادث  مجــال  ي 

�ف مخاطــر  ومعــدل 
ي منطقــة 

المخاطــر �ف مــن معــدل  مــرة   2.5 أكــ�ب 
أثبتــت  فقــد  إفريقيــا.-  الأوســط وشــمال  ق  الــ�ش
تحقيقــات وزارة التشــغيل، بعــد محرقــة روزامــور 
بالــدار البيضــاء، أن %14 فقــط مــن المقــاولات  
عليهــا  ينــص  ي 

الــ�ت الســلامة  مقتضيــات  م  تحــ�ت
: حــواليي أن  الدراســات  الشــغل.وأظهرت  قانــون 

ســنويا،  ي 
�ف تحصــل  شــغل  حادثــة  ألــف   -80

ة و%80 منهــا تحــدث بســبب  %20 منهــا خطــ�ي
تجاهــل معايــ�ي الســلامة والوقايــة . و %25 فقــط 
ا  50 أجــ�ي ي تشــغل أكــ�ث مــن 

الــ�ت مــن المقــاولات 

تتوفــر عــلى مصلحــة مســتقلة لطــب الشــغل. و 
17% فقــط مــن المقــاولات فيهــا لجنــة للصحــة 

والســلامة.

لقــد انفضــح هــذا الواقــع الفظيــع أمــام العالــم  
ي 

عندمــا قتــل 28 عامــلا وعاملــة عــلى إثــر غــرق �ف
ي 

�ف المطــر  ميــاه  غمرتــه  بــ�داب  نســيج  معمــل 
ق  احــ�ت لمــا  ذلــك  2021.وقبــل  العــام  ي 

�ف طنجــة 
معمــل  ي 

�ف  2008 العــام  ي 
�ف وعاملــة  عامــل   56

ي البيضــاء بفعــل إغــلاق رب المصنــع 
روزامــوار �ف

والعامــلات.  العمــال  عــلى 

ي حــق العمــال والعامــلات مــن 
كل مــا يرتكــب �ف

حــوادث وأمــراض شــغل يؤكــد بالملمــوس زيــف 
شــعار » حياديــة الدولــة« بــل يؤكــد أداة جماعيــة 
ي 

�ف الدولــة  اتيجية  اســ�ت تقــوم  العمــل.  لأربــاب 
ي أماكــن العمــل عــلى  

مجــال الصحــة و الســلامة �ف
 : ف تــني ف رك�ي

أنهــا  لدرجــة  والتجاهــل،  ي 
التغــا�ف الأولي: 

تفتيــش  جهــاز  تقــوي  ولا  الضحايــا،  تحــ�ي  لا 
تطبيقهــا  دون  ف  قوانــني ســن  الثانيــة:  الشــغل. 
دون  الشــغل  بإصابــات  تعــ�ف  هيئــات  وخلــق 

أدوارهــا تفعيــل 

مطبقــة  غــ�ي  الشــغل  مدونــة  فمقتضيــات 
رغــم  الشــغل(  وطــب  وحفــظ  الســلامة  )لجنــة 
ف عقوباتهــا غــ�ي زجريــة،  ي حــني

محدوديــة أدوارهــا �ف
منــه  جعلــت  فقــد  الشــغل  تفتيــش  جهــاز  أمــا 
، لا دور لــه  الدولــة عــن قصــد مجــرد جهــاز شــكلىي
وطاقمــه قليــل وصلاحياتــه محــدودة. أمــا المعهــد 
INCVT-منــذ  المهنيــة  الحيــاة  لظــروف  ي 

الوطــ�ف
إلي  استشــارية  لــه كهيئــة  دور  لا   2010 العــام 

الشــغل. طــب  مجلــس  أخيــه  جانــب 

مــن  العمــل  أربــاب  يُفاقــم  الوضــع  هــذا  أمــام 
توفــ�ي  فبــدل  العمــل.  بأماكــن  الخطــر  أوضــاع 
رفــع  عــلى  يــرون  والســلامة  الوقايــة  معــدات 
وهــو   ، أكــ�ب مردوديــة  أجــل  مــن  العمــل  ة  وثــ�ي
ضغــط يزيــد خطــر الإصابــات المهنيــة. ويطالبــون 
ورة إحداث  بمراجعة مادة المدونة الخاصة برف
ي تشــغل 

مصلحــة طبيــة مســتقلة بالمقــاولات الــ�ت
العمــل  ســاعات  مــن  والرفــع   ، فأكــ�ث أجــ�ي   50
الإضافيــة مــن 80 ســاعة إلي 200 دون استشــارة 
كاء.      ويواصل أرباب العمل استعمال مواد  ال�ش
)بمــن  والعامــلات  العمــال  صحــة  عــلى  ة  خطــ�ي
فيهــن الحوامــل( بالعديــد مــن المعامــل وورشــات 
الفلاحيــة...  والضيعــات  التقليديــة  الصناعــة 
خــارج أيــة مراقبــة فعليــة تقنيــة أو قانونيــة. كمــا 
أن تفعيــل القانــون يصطــدم بتحايــل المقــاولات 
ي تتكتــم حــول طبيعــة تلــك المــواد، مــع غيــاب 

الــ�ت

ي أغلــب هــذه 
العلميــة المتخصصــة �ف الكفــاءات 

المقــاولات وبمصالــح مراقبــة الشــغل بالمغــرب.
ي الأطر الكفيلة 

وكذلك استمرار النقص الفظيع �ف
والســلامة  الصحــة  وط  �ش توفــ�ي  عــلى  بالســهر 
ف  والمهندســني الشــغل  أطبــاء  مــن  بالمقــاولات، 
المهنيــة،  الســلامة  ي 

�ف ف  المتخصصــني ف  والتقنيــني
الشــغل.  ي 

مفتــيش ي 
�ف المزمــن  النقــص  وكــذا 

اب  لــإ�ف العمــلىي  المنــع  نتائــج  مــن  وســيكون 
إضعــاف  قــدرة الشــغيلة عــلى الدفــاع عــن ظــروف 

الســلامة.  تــراعيي الصحــة و  عمــل 

العمــل   ظــروف  بســبب  المــوت  يوقــف  لــن 
والعمــال العامــلات  نضــال  غــ�ي  الســيئة 

بتوفــ�ي  الدولــة  ولا  العمــل  أربــاب  يقــوم  لــن 
ي أماكــن العمــل، مــا 

وط الصحــة والســلامة �ف �ش
لــم تتوحــد صفــوف العامــلات والعمــال للمطالبــة 
ف الشــغل،  ي قوانــني

بإعــادة نظــر شــاملة وجذريــة �ف
المهنيــة،  والســلامة  الصحــة  وط  �ش خاصــة 
ي مقدمــة مطالبهــم، واعتبارهــا مطلبــا 

وجعلهــا �ف
لا يقــل أهميــة عــن المطالــب الأخــرى.إن الأقــوال 
ي القضــاء عــلى 

غــ�ي المقرونــة بالأفعــال لا تفيــد �ف
ي تفتــك 

حــوادث الشــغل والأمــراض المهنيــة الــ�ت
نســ�ي  مــاذا  كــذب.  إنهــا  والعامــلات.  بالعمــال 
اســتمرار حــوادث الشــغل عــلى الطــرق ومواصلــة 
أيــن نتائــج  ة بالصحــة؟  اســتعمال مبيــدات مــرف
مــاذا عــن  بهــا؟  القيــام  ي يدعــون 

الــ�ت التحقيقــات 

ي ترد مستمر
ي المغرب �ف

ظروف العمل �ف
وحده النضال سيوقف جرائم أرباب العمل ودولتهم
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ي الصفحة 06
التتمة �ف

تتمة الصفحة 04

طاقــم  وصلاحيــات  عــدد  زيــادة 
عــدم  عــن  مــاذا  الشــغل؟  تفتيــش 
لــم نســمع  الشــغل؟  قانــون  تطبيــق 
أربــاب  بحــق  عقوبــات  عــن  يومــا 

العمــل.  

الدولــة بكذبهــا هــذا تتيــح وتديــم 
تنفيــذ  مــن  العمــل  أربــاب  تهــرب 
ي 

أبســط مقتضيات مدونة الشــغل �ف
ي أماكــن 

مجــال الســلامة والوقايــة �ف
الشــغل  حــوادث  جــروح  العمــل. 
وأمراضه لا تندمل من تلقاء نفســها 
العمــال/ ي 

بــيت طالمــا  تتوقــف  ولــن 
كل  منطقتــه،  ي 

�ف كل  ويــن  ف م�ف ات 
بــل  قطاعــه،  ي 

�ف كل  نقابتــه،  ي 
�ف

الشــغيلة  فئــات جيــش  بتضافــر كل 
والفضــح  والتشــه�ي  التضامــن  عــ�ب 
ي الدفــاع عــن مطالــب 

والشــجاعة �ف
ي أماكــن العمــل 

الســلامة والوقايــة �ف
منهــا.  أو  إليهــا  الطريــق  ي 

�ف أو 

للتوعيــة  العمــاليي  النــادي  ي 
�ف إننــا 

والتضامــن، إذ لا ننــي مــن ذهبــوا 
إلي العمــل ولــم يعــودوا منــه بســبب 
مــن  ومــن خلفــوا  الشــغل،  حــوادث 
منــه  عــادوا   ومــن  وأيتــام،  أرامــل 
أجســادهم  ي 

�ف يحملــون  ف  معطوبــني
آثــار جرائــم أربــاب العمــل،  نواصــل 
الذيــن  مــع كل  للتعــاون  أيادينــا  مــد 
العمــال  عــن  ويدافعــون  يصطفــون 
والعامــلات. مــن أجــل كل هــذا، فإننــا 
لــكل  جامعــا  نــراه  مــا  أســفله  نعلــن 
منــا�ي القضيــة العماليــة وســبيلا 
ي حــق 

لوقــف جرائــم أربــاب العمــل �ف
والعامــلات: العمــال 

* جهاز تفتيش شغل بصلاحيات 
حقيقيــة وزيــادات امكانياتــه الماديــة 

ية والب�ش

للنقابــات  حقيقيــة  أدوار   *
ي اتقــاء 

ي الاجــراء �ف ومؤسســة منــدو�ب
العمــل. بأماكــن  المهنيــة  الأخطــار 

ي 
الوطــ�ف المعهــد  دور  تفعيــل   *

لظــروف الحيــاة المهنيــة، وتمكينــه 
بمهمتــه.  النهــوض  وســائل  مــن 

الشــغل  طــب  مجلــس  جعــل   *
تتجــاوز  مســتقلة،  مؤسســة 
إلي هيئــة ذات  الطابــع الاستشــاري 

فعالــة.  صلاحيــات 

المصلحــة  صلاحيــات  تطويــر   *
الطبيــة للشــغل، وضمــان اســتقلال 
العمــل.  رب  عــن  الشــغل  طبيــب 
مــن  المناســب  العــدد  ــج  ـ ـ ـ وتخريـ
ي 

ف العــدد الــكا�ف أطبــاء الشــغل وتعيــني
الشــغل.  ي 

مفتــيش الأطبــاء  مــن 

الأمــراض  جــداول  توســيع   *
التطــورات  لتواكــب  المهنيــة 

العمــل. أماكــن  ي 
�ف الحاصلــة 

ي لمــادة 
الفــوري والنهــا�ئ المنــع   *

الم�طنــة الأميانــت 

* اصــدار القانــون الإطــار للصحــة 
ف  بالقطاعــني العمــل  ي 

�ف والســلامة 
والخــاص.  العــام 

عــن  التعويــض  قانــون  إلغــاء   *
حــوادث الشــغل والأمــراض المهنيــة 
ي 

وإســناد المهمــة للصنــدوق الوطــ�ف
 . الاجتمــاعيي للضمــان 

* مصادقــة المغــرب عــلى اتفاقيــة 
رقــم  الدوليــة  العمــل  منظمــة 
المهنيــة(  الصحــة  161)خدمــات 
والاتفاقيــة 155)الســلامة والصحــة 

العمــل( وبيئــة  ف  المهنيتــني

ســنفرض  والتضامــن  بالوحــدة 
ي أماكــن 

وط الصحــة والســلامة �ف �ش
العمــل

صحتنا أولي من أرباحهم

ي ترد مستمر
ي المغرب �ف

ظروف العمل �ف
وحده النضال سيوقف جرائم أرباب العمل 

ودولتهم

كفاح الجبهة المغربية ضد قانوني الإضراب والتقاعد، 
وملتقاها الوطني الأول، وآفاق النضال في حوار مع الرفيق 

أغميمط  عبد الله

ي 
ي للجبهة المغربية ضد قانو�ف

 انعقد أول ملتيت وط�ف
المغربيــة  الجمعيــة  بمقــر  بالربــاط  التقاعــد  و  اب  الإ�ف
ي 

ي 20 مــن الشــهر الجــاري.  هــذا �ف
لحقــوق الإنســان، �ف

اب مــن جانبهــا  ســياق إغــلاق الدولــة لملــف قانــون الإ�ف
مــارس2025،   24 يــوم  الرســمية  الجريــدة  ي 

�ف بإصــداره 
وتهيئهــا لبــدء الغــارة عــلى مــا تبــيت مــن مكاســب التقاعــد، 
ي إطــار الصنــدوق 

لشــغيلتها ولأجــراء القطــاع الخــاص �ف
 . ي للضمــان الاجتمــاعيي

الوطــ�ف

اب  الإ�ف قانــون  لجولــة  حصيلــة  لوضــع  ابتغــاء 
توجهــت  التقاعــد،  أنظمــة  معركــة  أفــق  اف  واســت�ش
الله،  عبــد  أغميمــط  الرفيــق  الي  المناضــل-ة  جريــدة 
ي 

ي قيــادة الجبهــة المغربيــة ضــد قانــو�ف
بصفتــه عضــوا �ف

التاليــة:   المقابلــة  فكانــت   ، التقاعــد  و  اب  الإ�ف

-1 –    نظمت الجبهة المغربية 
ضد قانوني الإضراب و التقاعد 
ملتقى وطنيا أولا  يوم الأحد 20 

أبريل 2025، ما تقييمكم الإجمالي 
له، وقد أشرفت الجبهة على إتمام 

سنة من وجودها ؟
ي 

�ن والرفيقــات  للرفــاق  تحيــة 
جريــدة المناضــل )ة(  عــى  تفاعلهــم 
ي 

قانــو�ن ضــد  المغربيــة  الجبهــة  مــع  
. والتقاعــد  اب  الا�ن

ملتــيت  الجبهــة  عقــدت  بالفعــل 
أبريــل   20 الأحــد   يــوم  أول  ي  وطــىن
2025  بالرباط تحت شعار “لنواصل 
التكبيــىي  للقانــون  التصــدي  معركــة 
ن  ،ولقوانــني إســقاطه  حــىت  اب  لــإ�ن
الحمايــة  منظومــة  مكتســبات  تدمــري 
الاجتماعيــة عامــة وصناديــق التقاعــد 
رائعــة،  نضاليــة  أجــواء  ي 

�ن خاصــة” 
وتــم خالــه عــرض تقريــر عــام تقييــ�ي 
ورة عمــل الجبهــة، مــع الوقــوف  لســري
ي عملهــا 

عــى نقــط القــوة والضعــف �ن
 ، والتواصــىي والنضــالىي  التنظيــ�ي 
يــن  الحا�ن مختلــف  وســجل 
ي 

�ن /ات  ن والمتدخلــني ات  والحــا�ن
ي 

ازهــم  بالعمــل التنســييت ن الملتــيت اعرت
ي 

�ن وجمعويــة  نقابيــة  مكونــات  ن  بــني
إطــار جبهــوي، عــى قاعــدة المواجهــة 
المخططــات  لــكل  والتصــدي 
اجعيــة باعتمــاد سياســة التواصــل  الرت
ن  القطاعــني ي 

�ن الأجــراء  مــع  المبــا�ش 
الفعــل  تقافــة  ونــ�ش  والخــاص  العــام 
الملــيت  ونجــاح  المقــاوم،  النضــالىي 
ي الأول الــذي أكــد عــى أهميــة  الوطــىن
ورة مواصلــة تقعيــده  هــذا العمــل و�ن
وتوســيعه وتصليبــه، مــع دعوتــه لــكل 

المناضلــة  والــذوات  النقابيــة  القــوى 
عملهــا  وتعزيــز  بالجبهــة  لالتحــاق 
والأقاليــم،  الجهــات  ي 

�ن التنظيــ�ي 
ي  وخوض كل أشكال الفعل الجماهري
الكفــاحيي  الممكنــة ســعيا لإحــراز تراكــم 
تنظيــ�ي ونضــالىي يمكــن أن يشــكل قــوة  
ي مواجهــة سياســة الهجــوم 

نضاليــة �ن
ي عــى المكتســبات والحقــوق .

الطبــيت

-2  نجحت الدولة من تمرير 
قانون الإضراب برغم جهود 

الجبهة، وكذا الأطراف الأخرى 
الرافضة لهذا القانون، واعتراض 
مجمل الحركة النقابية، فإلى ماذا 

يعزى هذا النجاح؟
منــذ عقــود خلــت، شــكل الهجــوم 
خاصــة  اب  الإ�ن ي 

�ن الحــق  عــى 
والحريات النقابية عامة نقطة مهمة 
ي جــدول أعمــال الدولــة وحكوماتهــا  

�ن
اب،  الإ�ن تنظيــم  رات  مــرب تحــت 
ي 2016، لكنها 

وع �ن واخرجت  الم�ش
التــدرج  والبحــث  اســتعملت منطــق 
ي 

وط المائمــة لتمريــره، و�ن عــن الــ�ش
المقابــل لــم تتعامــل الحركــة النقابيــة 
المنتظــرة  بالجديــة  الموضــوع  مــع 
وهــو  اب،  الإ�ن ي 

�ن الحــق  ن  لتحصــني
الحاليــة  الحكومــة  اســتغلته  مــا  
وقامــت  لمانيــة،  الرب أغلبيتهــا  عــرب 
  ” اجتمــاعيي “حــوار  إطــار  ي 

�ن يلــه  ن بترن
غابــت قبلــه وبعــده التعبئــة العماليــة 
الحقيقيــة   والسياســية  والنقابيــة 
الطبقــة  ومطالــب  مصالــح  لفــرض 
وع   المــ�ش لهــذا  والتصــدي  العاملــة  
ي 

�ن الجبهــة  مبــادرة  ورغــم   . اجــىي الرت
انطــاق  بعــد  ة  مبــا�ش  2024 مــاي 
النقــاش حولــه �يــا، ودعوتهــا جميــع 
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التواصــل جســور  لمــد  ن  النقابيــني ن  الفاعلــني

والنقــاش والمبــادرة النضاليــة الوحدويــة  ضــد 
اب، فــإن  ي الإ�ف

وع التجريــ�ي للحــق �ف هــذا المــ�ش
لــم تكــن  ي جــاءت متأخــرة 

الــ�ت النقابيــة  المعــارك 
جــم فعليــا موقفــا نضاليــا  رافضــا للقانــون، بــل  ت�ت
عموما هيي مواقف  سعت إلي تسجيل الموقف.  
ي والسيا�ي التعبوي  ويبيت  غياب النقاش النقا�ب
المعارضــة  قــوى  طــرف  مــن  اب  الإ�ف حــول 
القــوى  جهــود  وتشــتت  والسياســية،  النقابيــة 
نضــاليي   فعــل  بنــاء  عــلى  قدرتهــا  وعــدم  الرافضــة 
موحــد ووحــدي، الرهــان عــلى مؤسســات الدولــة 

وع. لفــرض تراجــع الحكومــة عــن المــ�ش

ل الشــغيلة بكامــل قواهــا للتصــدي  ف 3-  لــم تــ�ف
اب رغــم خطورتــه، يتجــلى  وع قانــون الإ�ف لمــ�ش
التعليــم  قطــاع  ي   

�ف أخــرى  أمثلــة  ضمــن  هــذا 
ف طيلــة حــراك الأشــهر الثلاثــة )2023- الــذي اهــ�ت

2024(مــن أجــل مطالــب تهــم هــذا القســم مــن 
الطبقــة العاملــة، بينمــا لــم يتحــرك بنفــس القــوة 
ي نظركــم؟

اب، فمــا الســبب �ف لصــد قانــون الإ�ف

خــوض المعركــة النضاليــة ضــد تكبيل وتجريم 
كفــاحيي  بنفــس  اب  الإ�ف ممارســة  ي 

�ف الحــق 
أولا  النقابيــة  القواعــد  فيــه  تشــارك  ووحــدوي 
ي مــن 

ات ثانيــا، كان يقتــ�ف وعمــوم الأجــراء والأجــ�ي
تتبــ�ف  أن  مكوناتهــا  بمختلــف  النقابيــة  الحركــة  
التحســيس  فيــه  يتــم  قاعــدي  تعبــوي  برنامــج 
حقــوق  عــلى  وتداعياتــه  القانــون  بخطــورة 
ف  ف والمســتخدمني ومكتســبات العمــال والموظفــني
عماليــة  نقاليــة  تجمعــات  وتعقــد  مســتقبلا، 
ي 

بمختلــف المــدن والقــرى بتأطــ�ي وحــدوي تختــيف
ة، ويرتفع صوت وضم�ي  فيه الحســابات الصغ�ي
الشــديد  للأســف  لكــن   ، ف والكادحــني العمــال 
ي المعامــل الصناعيــة 

غابــت التعبئــة الحقيقيــة �ف
الزراعيــة  والضيعــات  الخدماتيــة  والمقــاولات 
وضعــف  العموميــة،  والإدارات  والمؤسســات 
وأهميتــه،  بالموضــوع  المناضــل  اليســار  اهتمــام 
حــول  النقابيــة  القطاعــات  لتمركــز  بالإضافــة 
ملفاتهــا الفئويــة واعتبارهــا ذات أولويــة متناســية 
فع ســتفقد القــدرة عــلى  اب إذا انــ�ت أن ســلاح الإ�ف

المكتســبات. أبســط  اع  ف انــ�ت

-4  – إلى اي حد بلغ التعاون مع الأطراف 
الأخرى المتصدية لقانون الإضراب، وماذا كانت 

عوائق تكوين جبهة واحدة موحدة؟
ي 

قانــو�ف المغربيــة ضــد  الجبهــة  تأســيس  قبــل 
اب والتقاعــد يــوم 05 مــاي 2024، بــادرت  الإ�ف
fne النقابــة  المبــادرة إلي توجيــه الدعــوة لجميــع 
والجمعيــات  والقطاعيــة  المركزيــة  النقابــات 
مــن  الاجتماعيــة  الســاحة  ي 

�ف الفاعلــة  المعنيــة 
الجمــع  أشــغال  ي 

�ف والمشــاركة  الحضــور  أجــل 
العــام التأســييي للجبهــة، لكــن للأســف الشــديد 

مــن  العديــد  طــرف  مــن  التفاعــل  عــدم  ســجلنا 
الأطــراف، وبالمــوازاة  تفاعلــت الأطــراف الحاليــة 
المكونــة للجبهــة ونجــح الجمــع العــام التأســييي 
جميــع  وخــلال   ، التأســييي البيــان  إصــدار  وتــم 
المحطــات النضاليــة والتنظيميــة أ�ت الجبهــة 
عــلى تجديــد دعواتهــا للوحــدة النضاليــة، نظرا لما 
ينتظــر الطبقــة العاملــة مــن هزائــم، اذا لــم تقــرر 
المقاومــة بشــكل وحــدوي وكفــاحيي عــ�ب  التعــاون  
ف مع كل المبادرات النضالية  والتنســيق النضاليني
ي الســاحة عــلى أمــل تيســ�ي إيجــاد مســاحة فعــل 

�ف
برؤيــة  واحــدة  جبهــة  إطــار  ي 

�ف ك  مشــ�ت نضــاليي 
تجمعــات  تنظيــم  عــلى  قــادرة  نضاليــة كفاحيــة 
ات  وعامــة  ومســ�ي ابــات قطاعيــة  نضاليــة وإ�ف
وع  المــ�ش لهــذا  بقــوة  تتصــدى  احتجاجيــة 

اب. ي الإ�ف
الحــق �ف لممارســة  التكبيــلىي  

-5 –    يتضح ان الدولة ستُعيد الهجوم على 
مكاسب أنظمة التقاعد بنفس المنهجية المفضية إلى 
ما حصل من إضرار بالشغيلة )خفض المعاش، زيادة 

الاقتطاع، رفع سن التقاعد( وذلك بإحياء اللجنتين 
الوطنية و التقنية الخاصتين بالموضوع، هل 

تتوقعون ردا من الشغيلة اقوى مما كان ضد قانون 
الإضراب؟ 

ي سياق المعطيات الاجتماعية والاقتصادية 
�ف

القائمــة، وضعــف المبــادرة النضاليــة مــن طــرف 
الهجــوم  ي 

النقابيــة  تســتمر الحكومــة �ف الحركــة 
عــلى المكتســبات الاجتماعيــة للطبقــة العاملــة، 
الاجتمــاعيي  بالحــوار  مايســ�  عــلى  وارتكازهــا 
كمنصــة لقصــف كل مــا تحقــق ســابقا بتضحيــات 
وأخــذا  المناضلــة.  اتهــا  وتعب�ي العاملــة  الطبقــة 
ي 

�ف حــالا  القائــم  اكــة  ال�ش لخــط  الاعتبــار  ف  بعــني
الســاحة النقابيــة، فــإن معركــة تخريــب صناديــق 
التقاعــد لــن تكــون أحســن مــن ســابقتها، لا عــلى 
مســتوى التعبئــة والعمــل الوحــدوي والكفاحيــة 
لذلــك  العاملــة،  الطبقــة  مصلحــة  وتغليــب 
فالرأســمال وأدواتــه السياســية والاجتماعيــة أعــد 
مــات الســابقة  ف الخطــة باســتعمال نفــس الميكان�ي
ي مقدمتهــا الإعــلام البورجــوازي والمؤسســات 

و�ف
غيــاب  مقابــل  يلهــا،  ف ت�ف عــلى  ويعمــل  المخزنيــة، 
ي 

المــا�ف أخطــاء  مــن  تســتفيد  عماليــة  خطــة 
وتشــحد همــم الأجــراء وتنظيماتهــم وتعــزز مكانــة 
. ي ي وعيي العمــال وعملهــم النقــا�ب

ي �ف
الكفــاح الطبــيت

-6 تقاعد الضمان الاجتماعي بات هو ايضا مهددا 
بنفس العدوان على المكاسب،وبالنظر إلى أن 

المعنيين به )شغيلة القطاع الخاص( مهددون أيضا 
بتعديل مدونة الشغل، هل ستدخل الجبهة موضوع 

المدونة ضمن مجالات نضالها؟
بالملمــوس  أثبــت  ي  المغــر�ب ي  النقــا�ب الواقــع 
وبالتجربــة أن عمــال وعامــلات القطــاع الخــاص 
العــام،  القطــاع  أجــراء  معانــاة  أضعــاف  يعانــون 
والهشاشــة  الفقــر  رحمــة  تحــت  ويعيشــون 

الوحــدات  ي 
�ف ي  النقــا�ب للعمــل  العمــلىي  والحظــر 

والاعتقــال  والطــرد  والتضييــق  تــارة  الإنتاجيــة 
الرأســمال  شــهية  يجعــل   مــا  وهــو  أخــرى،  تــارة 
المرونــة  مــن  بالمزيــد  وتطالــب  اهــة  �ش تــزداد 
مدونــة  مقدمتهــا  ي 

و�ف الشــغلية  يعــات  الت�ش ي 
�ف

الشــغل. وانطلاقا من أن الجبهة معنية بالنضال 
الحريــات  مطالــب  حــول  العــام  الاجتمــاعيي 
ي والأجــور 

المهــ�ف والتقاعــد والاســتقرار  النقابيــة 
ف  ي القطاعــني

والتعويضــات والتغطيــة الصحيــة �ف
بتوســيع  معنيــة  فــ�ي كذلــك  والخــاص،  العــام 

الشــغل. مدونــة  اتجــاه  ي 
�ف عملهــا  مســاحة 

-7 ماهي افاق عمل الجبهة في ضوء مخططات 
الدولة الناجمة عن اتفاق أبريل 2202؟  

ي الأول للجبهــة 
مــن خلاصــات الملتــيت الوطــ�ف

هــو  والتقاعــد  اب   الإ�ف ي 
قانــو�ف ضــد  المغربيــة 

ي 
صياغــة آفــاق عملهــا اتجــاه القضايــا المهمــة الــ�ت

بإرســاء  مطالبــة   فالجبهــة  أجلهــا.  مــن  وجــدت 
هياكلها التنظيمية قاعديا للتواصل أك�ث وأحسن 
والجهــات  الأقاليــم  ي 

�ف الجبهــة  قواعــد  وإدمــاج 
وموحــد،  منتظــم  ونضــاليي  تنظيــ�ي  عمــل  ي 

�ف
مركزيــة  وتعبويــة  تحسيســة  أنشــطة  وتنظيــم 
/ات  ف ات  والموظفــني وجهويــة  للأجــراء والأجــ�ي
ف /ات وخلــق جســور التواصــل مــع  والمســتخدمني
والسياســية  الاجتماعيــة  المناضلــة  القــوى  كل 
والنضــاليي  التنظيــ�ي  لتقويــة عملهــا  والحقوقيــة 
لصالــح  قــوة  ان  ف مــ�ي خلــق  عــلى  قــادرة  وجعلهــا 

مطالبهــا.

2025-05-09

كفاح الجبهة المغربية ضد قانوني الإضراب والتقاعد، وملتقاها الوطني الأول، وآفاق 
تتمة الصفحة 05النضال في حوار مع الرفيق أغميمط  عبد الله
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نبذة عن المنشأة 
الحراريــة  المحطــة  بنــاء  تــم 
ســنة  الرابــع(  )الشــطر  بجــرادة 
الحــراك  بعــد  ة  مبــا�ش  ،2018
المدينــة  شــهدته  الــذي  الاجتمــاعيي 
ود بالطاقــة الكهربائيــة  ف وقــد كان الــ�ت
أهــم  مــن  الفواتــ�ي  وتخفيــض 
الســاكنة  رفعتهــا  ي 

الــ�ت المطالــب 
آنــذاك...

الصينيــة  كــة  ال�ش حصلــت 
)CIPCO3( ومقرهــا بالــدار البيضــاء 
ف المحطــة  عــلى صفقــة بنــاء وتجهــ�ي
طــرف  مــن  إعلانهــا  بعــد  وصيانتهــا 
والمــاء  للكهربــاء  ي 

الوطــ�ف المكتــب 
الكهربــاء  قطــاع  ب-  للــ�ش الصالــح  
)ONEE(، بعــد أن حــازت صفقــات 
مماثلــة بمنشــآت ورززات والجــرف 
إنتــاج  تحديــد  تــم  وقــد  الأصفــر. 
ي 

�ف ميجــاواط   360 ي 
�ف المحطــة 

اعتمــادا   )MW /H  360( الســاعة 
المســتورد  الحجــري  الفحــم  عــلى 
نهايــة  إغــلاق مفاحــم جــرادة  )بعــد 
يعــادل  مــا  وهــو   )... ي

المــا�ف القــرن 
عــلى  ي 

الوطــ�ف الطلــب  مــن   7٪
الكهربــاء.

للعمــال،  مفــرط  اســتغلال   
تعسف وسلب للحقوق والحريات 

الإنتــاج  عجــلات  دوران  مــع 
أبخــرة  وتصاعــد  الآلات،  وهديــر 
المحطــة  مــن  الكربونيــة  الغــازات 
بــدأت  الجديــدة بجــرادة،  الحراريــة 
ي المتخلف 

اهة الرأســمال الصي�ف �ش
اســة فتكــه بالعمــال، بمســاعدة  و�ش
 )SOLORAN( المحليــة  كــة  ال�ش
وهيي مقاولــة مــن الباطــن تــم التعاقــد 
التشــغيل  ي 

�ف للوســاطة  معهــا 
والمتاجــرة  العمــال  ي 

�ف )الســم�ة 
ي بؤســهم- هــن(، وهــذا مــا تكشــفه 

�ف
ي يشــتغل فيهــا 

الأوضــاع المزريــة الــ�ت
العمــال- ات: مــن  ف  مــن مائتــني أزيــد 

ي 
ي الأجــور وهزالتهــا والــ�ت

تــد�ف  -
ي أحســن الأحــوال الحــد 

لا تتعــدى �ف
ي 

الــ�ت ي ذلــك 
بمــا �ف  ،)SMIG( الأد�ف

يســتفيد منهــا المؤهلــون- ات مثــل 
ات  والتقنيــون-  ات  المهندســون- 

المتخصصــون-ات...

بنــود  بعــض  تطبيــق  عــدم   -
علاتهــا؛ عــلى  الشــغل  مدونــة 

بعــض  فــرض  محاولــة   -
الصينيــة  يعــات  والت�ش ف  القوانــني
الاســتغلال  وط  �ش أن  )المعــروف 

الصينيــة  والمقــاولات  بالمصانــع 
تســتنكره  مــا  وهــذا  بشــعة،  جــد 
والحقوقيــة  النقابيــة  المنظمــات 
تقاريرهــا،  ي 

�ف بــه  وتنــدد  الدوليــة 
الدوليــة  العمــل  منظمــة  وحــ�ت 

ذلــك...(؛ تســجل 

قساوة ظروف العمل حيث   -
يســببه  الــذي  الشــديد  الضجيــج 
هــا  وتأث�ي الضخمــة  الآلات  هديــر 
انبعــاث  الســمع،  حاســة  عــلى 
اق  احــ�ت جــراء  الكربونيــة  الغــازات 
الجــو  وتلــوث  الحجــري  الفحــم 
ي 

البيــ�ئ والمحيــط  المحطــة  داخــل 
خاصــة  أمــراض  مــن  يخلفــه  ومــا 

؛ لتنفســية ا

الحريــات  ام  احــ�ت عــدم   -
- ف النقابيــة والتضييــق عــلى النقابيــني

؛ ت ا

الراحــة  وســائل  توفــ�ي  عــدم   -
)مرافــق صحيــة، مــكان للاســتحمام 
نظــرا لطبيعــة العمــل الملــوث، قاعة 

للصــلاة...(؛

وحده النضال يجدي 
كــة،  ال�ش اشــتداد هجمــات  أمــام 
وط  �ش لفــرض  الحثيــث  وســعيها 
وظــروف  الاســتغلال  تكــرس  عمــل 
وصفتهــا  كمــا  العبوديــة  إلي  أقــرب 
لــم  الصــادرة...  النقابيــة  البيانــات 
ات  العمــال-  أمــام  خيــار  مــن  يكــن 
الصفــوف  وتنظيــم  التكتــل  ســوى 
اطــار  ي 

�ف نقابيــة  مكاتــب  وتأســيس 
الديموقراطيــة  الكونفدراليــة 
ي  المغــر�ب والاتحــاد   )CDT( للشــغل 
العــام  الاتحــاد   )UMT( للشــغل 
 )UGTM( بالمغــرب  ف  للشــغالني
للمأجوريــن  الشــعبية  والنقابــة 
ي 

�ف المعركــة  خــوض  ليتــم   ،)SPS(
ف كل  ي موحــد بــني إطــار تنســيق نقــا�ب
المكتــب  منــه  انســحب  المكاتــب، 
العــام  للاتحــاد  التابــع  ي  النقــا�ب
غــ�ي  لأســباب  بالمغــرب  ف  للشــغالني

بـــ: المعركــة  ابتــدأت   معلومــة... 

تســتنكر  بيانــات  إصــدار   -
الوضعيــة المزريــة ومطالبــة بإيجــاد 

؛ ل حلــو

إنذاريــة  وقفــات  تنظيــم   -
العمــل؛ مقــر  داخــل 

جزئيــة  اعتصامــات   -
الحراريــة؛  بالمحطــة 

شــعبية  ات  مســ�ي تنظيــم   -

مــن  واحتضــان  بتضامــن  حظيــت 
. ن لســكا ا

مــن  ـهــت  جوبـ الخطــوات  هــذه 
الحاميــة  والســلطة  ف  كتــني ال�ش قبــل 
ي 

لهمــا بالثالــوث المعهــود: تجاهــل �ف

ثــم  ومماطلــة،  فتســويف  البدايــة، 
ثنيهــم-  لمحاولــة  العمــال  ترهيــب 
هــن عــن مواصلــة النضــالات وذلــك 
عــ�ب الاقتطــاع مــن الأجــور، توقيــف 
العمــل،  عــن  ف  النقابيــني بعــض 

بالطــرد... التهديــد 

عزيمــة  مــن  ينــل  لــم  هــذا  كل 
عــلى  هــن  وا�اهــم-  ات  العمــال- 
الوضعيــة،  ف  تحســني مطلــب  اع  ف انــ�ت
للمعركــة  تصعيــدي  منــى  ونهــج  
عــ�ب خــوض اعتصــام مفتــوح داخــل 
ي شــهر نوفمــ�ب 

المحطــة الحراريــة �ف
ف  كتــني ال�ش معــه  اضطــرت   ،2024
الجلــوس  الي  والمحليــة  الصينيــة 
إلي  والتوصــل  الحــوار  لطاولــة 
الأد�ف  للحــد  يســتجيب  اتفــاق 
الســلطة  برعايــة  المطالــب،  مــن 

. لمحليــة ا

والتحاقهــم  العمــال  اجــع  ب�ت
الحركــة  وخفــوت  العمــل  بأماكــن 
خــلا  التصعيديــة،  الاحتجاجيــة 
والســلطة  ف  كتــني ال�ش لأربــاب  الجــو 
عــلى  للالتفــاف  لهمــا  الحاميــة 
التماطــل  عــ�ب  وذلــك  المطالــب، 
اماتهــم،  ف ال�ت تنفيــذ  ي 

�ف والتلكــؤ 
المحطــة  عمــال  معــه  اضطــر  ممــا 
تصعيديــة،  الأشــكال  لاســتئناف 

: ي
�ف انخرطــوا  حيــث 

اب مفتــوح عــن العمــل  -  إ�ف

)09مــاي(  اليــوم  لحــدود  بلــغ 
الثالــث؛ أســبوعه 

داخــل  مفتــوح  اعتصــام   -
؛ ة لمنشــا ا

احتجاجيــة  أشــكال  تنظيــم   -

ات؛ مســ�ي وقفــات  خارجيــة: 

بالســيارات  ة  مســ�ي تنظيــم   -
ق،  الــ�ش جهــة  ولايــة  اتجــاه  ي 

�ف
صبــاح يــوم 07 مــاي 2025 توجــت 
بوقفــة احتجاجيــة وتوجيــه رســائل 
وتحميلهــا  الولائيــة  للســلطة 
هــن  أوضاعهــم-  عــن  المســؤولية 
المتدهورة. عرفت الوقفة مشــاركة 
 - ف - ات النقابيــني ف عــدد مــن المناضلــني
اليــوم  مــن وجــدة، وقبــل ذلــك  ات 
ي محاولــة مــن الســلطة المحليــة 

و�ف
العمــال  عزيمــة  تكســ�ي  بجــرادة 
ة، التجأت لأســلوب  ونســف المســ�ي
لجلســة  الدعــوة  عــ�ب  المنــاورة 
طبيعتهــا  لكــن  حــوارا،  أســمته  مــا 
المتأصلــة أبــت إلا أن تكشــف عــن 
عنهــا  ممثــل  ســلم  حيــث  نفســها، 
منــع  المفــاوض  ي  النقــا�ب للوفــد 
ممــا  الســيارات،  ة  لمســ�ي مكتــوب 
للانســحاب  ي  النقــا�ب الوفــد  اضطــر 
ة. وإعلانــه التشــبث بتنفيــذ المســ�ي

والوقفــة  ة  المســ�ي تنفيــذ  بعــد 
اضطــر  الجهــة،  ولايــة  مقــر  أمــام 
الكهربــاء  بمكتــب  ي 

وطــ�ف مســؤول 
جــرادة  لمدينــة  للتوجــه   )ONEE(
ممثــلىي  مــع  حــوار  جلســة  وعقــد 

. ي النقــا�ب التنســيق 

وحدة العمال تك� الأغلال

بعد استنفاذ كل السبل عمال المحطة الحرارية بجرادة ينتفضون
بقلم مناضل عمالي
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؛  ي الجزائــر: عــاش الكفــاح العمــاليي والشــع�ب
مــن أجــل الحريــات الديمقراطيــة، العدالــة 

الوطنيــة والســيادة  الاجتماعيــة 

ــخ الأمــ�ي الــذي يرمــز الى الكفــاح  ـ ـ ـ يحــل أول مــاي 2025، وهــو التاريـ
ي كل 

�ن الرأســمالىي  النظــام  ضــد  والشــعوب  العماليــة  للحركــة  ي 
الطبــيت

ي  الــىت أوكرانيــا  ي 
الحــال �ن هــو  بالحــروب، كمــا  تتســم  ي ظــروف 

العالــم، �ن
ي  ن الىت تشهد احتال جزء من أراضيها من طرف روسيا وكذلك فلسطني
ي 

ي غــزة والضفــة الغربيــة مــن طــرف الكيــان الصهيــو�ن
تشــهد حــرب إبــادة �ن

ن  تتمــري العربيــة. كمــا  مــن الأنظمــة  ن وبتواطــؤ  الغربيــني المجــرم وحلفائــه 
ي 

ن المتطــرف والفاشــية الجديــدة �ن نفــس الظــروف بصعــود أفــكار اليمــني
ي صيغته المعروفة باسم 

اوروبا وأمريكا، نتيجة أزمة النظام الرأسمالىي �ن
وعســكرية  اقتصاديــة  قــوى  بــروز  بعــد  خاصــة  الجديــدة”،  اليــة  “الليرب
ن وروســيا. هــذه الأوضــاع، ســاعدت عــى بــروز  ياليــة جديــدة كالصــني إمرب
الديمقراطيــة  الحريــات  تقمــع  محافظــة  وسياســات  تســلطية  انظمــة 
ي تحققــت بفضــل  ي الكثــري مــن المكاســب الاجتماعيــة الــىت

والنقابيــة وتلــىن
نضــالات الحركــة العماليــة العالميــة منــذ أكــرث مــن قــرن ونصــف وكفــاح 

الشــعوب ضــد القهــر الاجتمــاعيي والاســتعمار والعبوديــة.

ي ظــل “اقتصــاد الســوق” و ” المنافســة الحــرة” 
ي نفــس الســياق، و�ن

�ن
وات  الــرث ونهــب  اســتغال  تفاقــم   ” الرأســمالىي ــح  ـ “الربـ الى  والســىي 
البيئــة حــدة  اســة. وهكــذا، ازداد تدهــور  الطبيعيــة والمــواد الأوليــة �ش
وازدادت انعكاســاته عــى كل الكائنــات الحيــة حيــث تضاعفــت الكــوارث 
وارتفعــت  وجفــاف،  وحرائــق  فيضانــات  مــن  المختلفــة  “الطبيعيــة” 
حــرارة المنــاخ لتصبــح الحيــاة عــى كوكــب الأرض مهــدّدة أكــرث مــن أي 

. وقــت مــىن

ي ظــل هــذه الظــروف العالميــة 
ي الجزائــر، تحــل ذكــرى أول مــاي �ن

�ن
المتواصلــة  القمعيــة  النظــام  سياســة  اســتمرار  مــع  ة  الخطــري المتأزمــة 
امنــة مــع فــرض التوجــه الاقتصــادي  ن ي والمرت منــذ الحــراك الثــوري الشــعىب
العمــال  عــى  الكارثيــة  الاجتماعيــة  وانعكاســاته  -الرأســمالىي  الىي الليرب

الشــعبية. ائــح  ال�ش وكل  والشــباب  ن  والبطالــني والمتقاعديــن 

عــى  ياليــة  الامرب القــوى  ضغوطــات  فيــه  ز  تــرب الــذي  الوقــت  ي 
فــين

ازه لفــرض مصالحهــا الاقتصاديــة  ن بلدنــا مــن أجــل مســاومة النظــام وابــرت
الإقليــ�ي  المســتوى  عــى  إضعافــه  إلى  أدى  ممــا  والجيوسياســية، 
الاحتجاجــات  كل  قمــع  سياســة  داخليــا  النظــام  يواصــل   ، والــدولىي
السياسية والاجتماعية باللجوء لاعتقالات التعسفية وإلغاء الحريات 
الديمقراطية والنقابية والتضييق عى الممارســة السياســية والجمعوية 

الانســان. وحقــوق 

تجــى  الشــعبية كمــا  عيــة  ال�ش عــن  انعزالــه  النظــام  يعمــق  وهكــذا، 
ذلــك بوضــوح خــال مهــازل الانتخابــات الشــكلية المختلفــة، لا ســيما 
. فخطابــه الشــعبوي المتكــرر حــول تدعيــم  ي

ي رئاســيات ســبتمرب المــا�ن
�ن

“الجبهــة الداخليــة” للتصــدي للقــوى والمؤامــرات الخارجيــة متناقــض 
ي تقوض الســيادة الشــعبية والحريات  تماما مع ممارســاته التســلطية الىت

ي الصفحة 09
التتمة �ف

ف وشكرا عى  ي رفيق أ�ش
تحيا�ت

تفاعلك مع اسئلة جريدة المناضل- ة.

يجري في تطوان نضال عمال/ات مركز 
النداء التابع لشركة Atento ضد قرار 

الاستغناء عنهم/ن ) توقيفهم/ن عن 
العمل( كيف استقبله العمال/ات ؟  هل هناك 

مقترحات تعويضات لفائدة العمال/ات؟
المناضــل-ة  جريــدة  متابعــة  عــى  أولا  شــكرا 
ي فــرع الجمعيــة 

لهــذه المعركــة العماليــة. تابعنــا �ن
ي تطــوان مــن خــال 

المغربيــة لحقــوق الانســان �ن
ي قام بها  وسائل الإعام gلخرجات النضالية الىت
عمــال/ات مركــز النــداء  Atento الذيــن للأســف 
عامــل/ة-   237 بالضبــط   – للطــرد  تعرضــوا 
.يشــكل هــذا الطــرد طــردا تعســفيا ليــس فيــه أد�ن 
العمــال/ات وإدارة  ن  بــني مــة  المرب للعقــود  ام  احــرت
ي  كــة. وهــو مــا يظهــر مــن خــال شــهادات الــىت ال�ش
تلقيناهــا عــرب الاتصــال المبــا�ش مــع بعــض العمــال 
ي ظهــرت عــى وســائل الإعــام  أو التريحــات الــىت
الطريقــة  فــإن  العمــال/ات  حســب  المحليــة. 
كــة، مديــرة المــوارد  ي ســاومت بهــا إدارة ال�ش الــىت
تقديــم  جــرى  حيــث  قانونيــة،  غــري  يــة،  الب�ش
بدايــة ًعــرض %40  مــن مســتحقاتهم القانونيــة 
، لكن  ي

ا�ن كتعويض من أجل فســخ العقود بالرت
كــة  بعــد رفــض العــرض المقــدم حاولــت إدارة ال�ش
رفــع نســبة التعويــض إلى %60 وهــو الأمــر الــذي 
المطالبــة  مــع  تامــا  رفضــا  العمــال/ات  يرفضــه 

بحقوقهــم/ن كاملــة.

هل من الممكن تقديم صورة عن وضع عمال/
ات شركة ATENTO، عددهم /هن، سنوات 

الأقدمية ؟
ي الحقيقــة عمــال/ات مــن 

كــة �ن ي ال�ش
يوجــد �ن

قــىن  مــن  العمــال  مــن  هنــاك  مختلفــة.  أجيــال 
20 ســنة مــن العمــل و15 ســنة و10 ســنوات. 
كــة كبــري جــدا. إن  ي ال�ش

مجمــوع ســنوات العمــل �ن
قــرار الاســتغناء عــى هــؤلاء العمــال/ات ســتكون 
أ�هــم/ن  وعــى  عليهــم/ن  ة  خطــري تبعــات  لــه 
خاصة عى المستوى الاجتماعيي حيث سيفاقم 
ي مدينــة  

ت�يــــــح العمــال/ات مــن وضــع البطالــة �ن
ي أصــا تشــهد أزمــة شــغل مزمنــة. تطــوان الــىت

سبق قرار الطرد هذا توقيف لكاتب 
النقابة في إجهاز واضح على الحقوق 

النقابية؟ هل لديك فكرة عن تعامل إدارة 

الشركة مع حقوق العمال/ات النقابية 
سابقا ؟ وهل كانت هناك نضالات 

سابقة للعمال/ات ضد كل مس بها؟
تعســفية  بطريقــة  كــة  ال�ش تتعامــل 
ي  والــىت العمــال/ات  مــع  قانونيــة  وغــري 
عقــد  بنــود  ام  احــرت عــدم  مــع  ظهــرت 
كــة  ن العمــال/ات وال�ش م بــني الشــغل المــرب
بقبــول  العمــال/ات  بتهديــد  وتقــوم  
ام المســاطر القانونية  العرض دون احرت
ي حالــة طــرد العمــال/

الواجــب اتباعهــا �ن
نضــال  يشــكل كل  إذا  العمــل.  مــن  ات 
لهــؤلاء العمــال/ات مــن أجــل حقوقهــم 

شــك. أد�ن  دون  وعــا  م�ش نضــالا 

شارك عمال/ات في مسيرة 
فاتح مايو الاخيرة تنديدا بقرار 
توقيفهم/هن عن العمال/ات، 
هل هناك برنامج نضال موضوع 

للمستقبل؟
فاتــح  تظاهــرات  يــوم  خــال  تابعنــا 
العمــال/ هــؤلاء  مشــاركة  مايــو2025 

اته بقوة وبشكل بارز  ي مسري
ات 237 �ن

ي  الــىت المرفوعــة  الشــعارات  خــال  مــن 
تعــرب عــن تمســكهم بحقوقهــم وتشــبتهم 

القانونيــة. بمطالبهــم 

من خلال تتبعكم كفرع للجمعية 
المغربية لحقوق الإنسان لنضال عمال/

ات ATENTO ، ألا تفكرون في 
تنظيم تضامن معهم لجنة مثلا، دعوة 

للتضامن والمساندة الوطنية ؟
الجمعيــة  فــرع  ي 

�ن لنــا  بالنســبة 
المغربيــة لحقــوق الانســان قررنــا بعــد 
البحــث  عــى  الملــف  عــى  الاطــاع 
هــذه  ومســاندة  دعــم  أشــكال  عــى 
المعركــة العماليــة الجاريــة بــدءً بزيــارة 
بــه  ســيقوم  الــذي  النضــالىي  الشــكل 
عمال مركز النداء Atento  وإصدار 
حقوقيــة  ومتابعــة  مســاندة   بــاغ 
حصــول  عــى   الســهر  عــرب  للملــف 
حقوقهــم/ن  عــى  العمــال/ات 
المخولــة لهم/هــن مــن قبــل القانــون 
خاصــة مدونــة الشــغل ثــم وقــف كل 

ضدهم/هــن. تعســف 

نــداء  مركــز  عمــال/ات  معركــة  حــول   : تطــوان 
ف ميمــون رئيــس  Atento  ، حــوار مــع الرفيــق أ�ش

الإنســان لحقــوق  المغربيــة  الجمعيــة  فــرع 
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كمــا  الاختيــار،  هــذا  لكــن،  بلدنــا.   ي 
�ن

ورقــة  يخــدم  اليــه،  الاشــارة  لنــا  ســبق 
طريــق اقتصاديــة تتمحــور أساســا عــى 
الــذي  الىي  الليــرب النهــج  نفــس  مواصلــة 
يكرســه النظــام منــذ عقــود و الــذي أدى 
ي  الــىت الصناعيــة،  القاعــدة  تحطيــم  الى 
ي 

بــرزت خــال ســبعينات القــرن المــا�ن
بفضــل تشــييد اقتصــاد تصنيــىي يرتكــز 
عــى القطــاع العــام والصناعــات الثقيلــة 
منــذ  بتحطيمــه  النظــام   قــام  والــذي 
وإعــادة  البائســة  الانفتــاح  سياســات 
ي فرضهــا صنــدوق  الهيكلــة  المدمــرة الــىت
اليــوم  الى  الــذي لازال  و  الــدولىي  النقــد 
يحــث عــى تطبيقهــا بتشــجيع القطــاع 
ة  الخــاص والاكتفــاء بالصناعات الصغري
وخوصصــة مــا تبــيت مــن القطــاع العــام.

الرأســمالىي  الىي  الليــرب النهــج  هــذا 
البــاد  تنميــة  يزعــم  الــذي  المتواصــل، 
ــع  ـ ـ ـ وتنويـ الخــاص  القطــاع  طريــق  عــن 
الاقتصــاد وتوســيع التصديــر والخــروج 
يحقــق  لــم  للمحروقــات،  التبعيــة  مــن 
ولــم  عقــود  منــذ  الاقتصاديــة  التنميــة 
الشــعب الاجتماعيــة.  يلــب طموحــات 
عكس ذلك، تفاقمت البطالة، تعممت 
عقــود  عــرب  العمــل  عاقــة  هشاشــة 
ة المدة، تدهورت القدرة  العمل القصري
ائيــة وارتفعــت الاســعار، كمــا تراجــع  ال�ش
العاملــة  للطبقــة  المعيشــة  مســتوى 
والشــعبية.   المتوســطة  ائــح  ال�ش وكل 
أكــرث مــن ذلــك، أصبــح القطــاع الخــاص 
، يســيطر عــى  ي ، وحــىت الأجنــىب المحــىي
اقتصادنــا ويفــرض ظــروف عمــل أقــرب 
، ضاربــا  مــن عبوديــة القــرن التاســع عــ�ش
عرض الحائط حقوق العمال المكرسة 
ي  ن ومــن أهمهــا الحــق النقــا�ب ي القوانــني

�ن
والضمــان الاجتمــاعيي ومســتوى الأجــور، 
بدعمــه  تقــوم  القائمــة  الســلطة  الــخ. 
بمــا  قانونيــة  الــا  الممارســات  هــذه  ي 

�ن
هــذه  وردع  لتوقيــف  تتدخــل  لا  أنهــا 
فــ�ي  ذلــك،  مــن  أكــرث  المخالفــات. 
تمنــح  ي  الــىت يــة  ن التحفري ن  القوانــني تســن 
الاعفــاءات  الخــواص  العمــل  أربــاب 
وتفتــح  الماليــة  والتســهيات  يبيــة  الرن
تواصــل  كمــا  العموميــة.  الخزينــة  لهــم 
الســلطة خوصصــة القطــاع العــام حيــث 
قطاعــات  لتشــمل  اليــوم  توســعت 
العموميــة  البنــوك  مثــل  اتيجية  اســرت
ي نفــس الســياق، 

هــا. و�ن والمناجــم وغري
ن  بعــد مــا قامــت الســلطة بفــرض قوانــني
السياســية،  الحريــات  تكبــل  قمعيــة 
جديــدة  ن  قوانــني  2023 منــذ  فرضــت 
اب  ي وحــق الا�ن تحــد مــن الحــق النقــا�ب

مؤكدة بذلك أنها حليفة لأرباب العمل 
للعمالــل. وليــس 

ولــن  متواصلــة  المقاومــة 
قــف تتو

عــى  الكارثيــة  الأوضــاع  هــذه  وأمــام 
يقــوم   ، ي والوطــىن العالــ�ي  ن  المســتويني
والشــعوب  والنســاء  والشــبان  العمــال 
ي مناطــق متعــددة مــن العالــم بالتعبئــة 

�ن
والتجنــد ضــد هــذا الانحطــاط المدمــر 
ائــح  وال�ش العاملــة  وللطبقــة  لإنســانية 

الشــعبية.

فرضــت  الفلســطينية  فالمقاومــة   
حملــة  بفضــل  جديــدة  ديناميكيــة 
بمشــاركة  عالميــة  شــعبية  تضامــن 
ضــد  مســتمرة  لازالــت  ي  الــىت ن  المايــني
ن وضــد  ي غــزة وفلســطني

حــرب الإبــادة �ن
أمريــكا  ي 

�ن وحلفائــه  ي 
الصهيــو�ن الكيــان 

وأوروبــا.

مــن  الآلاف  مئــات  خــروج  ان  كمــا 
ي 

�ن الشــباب،  وخاصــة  المتظاهريــن، 
كل مــدن الولايــات المتحــدة الأمريكيــة 
، ضــد سياســات  ي

المــا�ن أبريــل   05 ي 
�ن

للســام  والمهــددة  الفاشــية  ترامــب 
الاجتماعيــة،  والمكاســب  والحريــات 
هيي بمثابــة اســتفاقة للشــعب الأمريــ�ي 
ي  ضــد سياســة ترامــب والاوليغارشــيا الــىت

تدعمــه.

المتعــددة  العماليــة  ابــات  الا�ن
الأشــهر  خــال  الشــعبية  والتعبئــة 
ي كوريــا 

�ن وألمانيــا كمــا  تركيــا  ي 
�ن ة  الأخــري

هــا تعــرب  الجنوبيــة و�بيــا واليونــان وغري
لهــذا  والشــعوب  العمــال  رفــض  عــن 
العنــري  يــالىي  الامرب الرأســمالىي  النظــام 

لمتوحــش. وا

القمــع  ورغــم  كذلــك،  الجزائــر  ي 
�ن

الديمقراطيــة  الحريــات  وحظــر 
سياســية  أحــزاب  وتجميــد  والنقابيــة، 
العمــال  وديمقراطيــة، كحــزب  عماليــة 
الديمقراطيــة  والحركــة   PST اكيي  الاشــرت
الاجتماعيــة MDS، وكذلــك جمعيــات 
والرابطــة  راج  مثــل  وحقوقيــة  شــبابية 
الجزائريــة للدفــاع عــن حقــوق الانســان، 
ي 

�ن ابــات  والا�ن النضــالات  تتوقــف  لــم 
الأطبــاء  اب  گإ�ن مختلفــة  قطاعــات 
وعمــال  اســاتذة  اب  ا�ن  ، ن المقيمــني
لعمــال  العديــدة  ابــات  الإ�ن بيــة،  الرت
كات  الــ�ش عمــال  ابــات  ا�ن البنــاء، 
اب عمال  ي الجنوب مثل ا�ن

الاجنبية �ن
هــا. كمــا  وغري  CRCC الصينيــة  كــة  ال�ش
لــم تتوقــف حملــة التضامــن مــع مئــات 

ن ومعتقــىي الــرأي،  ن السياســيني المعتقلــني
والشــبكات  الفايســبوك  عــرب  لاســيما 
عــرب  أخــرى،  جهــة  مــن  الاجتماعيــة. 
، والذين يواصل العديد منهم  ن المحامني
ن  تطوعهــم النبيــل للدفــاع عــن المعتقلــني
وا  عــرب الــراي،  ومعتقــىي  ن  السياســيني
مــن خــال نقاباتهــم أيضــا عــن رفضهــم 
للتعديــات المزمــع إدخالهــا عــى قانــون 
ي تمــس بحــق  الاجــراءات الجزائيــة والــىت
عــن  التنفيذيــة  الســلطة  وتعــزز  الدفــاع 
طريق النيابة العامة وتقوض المحاكمة 
العادلــة. كل هــذه الحــركات الاجتماعيــة 
ي نفــس 

العماليــة والديمقراطيــة تصــب �ن
الاتجــاه مــن أجــل مطالبــة النظــام بتغيــري 
ي  الــىت الرأســمالية  اليــة  الليرب سياســته 
الرخــاء  رغــم  الشــعب  أغلبيــة  أفقــرت 
ة مــن جهــة،  والاحتياطــات الماليــة الكبــري
والمســار  القمــع  توقيــف  أجــل  ومــن 
تكريــس  وإعــادة  التســليي  ي  الأمــىن
مــن  الديمقراطيــة  والحقــوق  الحريــات 

أخــرى. جهــة 

النضــالات  توحيــد  ي 
ينبــىن لذلــك، 

بنــاء  عــى  والعمــل  النقابيــة  والهيــاكل 
النقابــة الموحــدة لــكل القطاعــات بــدل 
مركزيــة  نقابــة  والانقســام،  التشــتت 
ديمقراطيــة، مســتقلة ومكافحــة، تدعــم 

العماليــة. النضــالات  وتقــود 

ي العمــل مــن أجــل توحيــد 
كمــا ينبــىن

صفــوف المعارضــة السياســية العماليــة 
ضــد  واحــدة  جبهــة  ي 

�ن والديمقراطيــة 
للنظــام  التســليي  والانحــراف  القمــع 
ام الحريــات الديمقراطيــة. وفــرض احــرت

الإقليميــة  الظــروف  هــذه  ي 
فــين  

ة  والدولية الصعبة والتهديدات الخطري
ي تحــدق ببادنــا فإنــه يتوجــب عــى  الــىت
وان  القمــىي  مســاره  يغــري  ان  النظــام 
السياســية  الاجــراءات  عاجــا  يتخــذ 
عــن  القيــود  كل  لرفــع  وريــة  الرن
الممارســة الفعليــة للحريــات والحقــوق 
يتوجــب  والنقابيــة.  كمــا  الديمقراطيــة 
تنمويــة  اقتصاديــة  سياســة  اعتمــاد 
وطنيــة شــاملة ترتكــز عــن القطــاع العــام 
ي للصناعــة الوطنيــة 

لتعيــد بعــث حقيــيت
وتطــور الزراعــة والخدمــات المختلفــة. 
ن  سياســة توفــر مناصــب الشــغل لمايــني
ي الحاجيــات  ن عــن العمــل وتلــىب العاطلــني
سياســة  وليــس  لشــعبنا  الاجتماعيــة 
تخــدم مصالــح أقليــة مــن أربــاب العمــل 
كات  والــ�ش الجديــدة  والأوليغارشــيا 

الجنســيات. متعــددة 

واســتقاله  الوطــن  عــن  الدفــاع  إن 

وحريــة  ســيادة  ي 
يقتــىن وســيادته 

ء،  ي
سيش كل  وقبــل  فالشــعب،  شــعبه. 

ي وجــه كل الاطمــاع 
هــو الســد المنيــع �ن

الخارجيــة. والتهديــدات 

لــذا يجــب ان نطالــب ونناضــل مــن 
أجــل المطالــب السياســية والاجتماعيــة 

التاليــة:

ف  المعتقلــني كل  �اح  إطــلاق 
ومعتقــلىي  ف  والنقابيــني ف  السياســيني

لــرأي! ا

الديمقراطيــة  الحريــات  تكريــس 
حقــوق  ام  واحــ�ت كاملــة  والنقابيــة 

الانســان!

والتظاهــر  التعبــ�ي  ام حريــات  احــ�ت
اب! الا�ف وحــق  والتنظيــم 

والأحــكام  ف  القوانــني إلغــاء 
المعاديــة  التعســفية  والاجــراءات 

الديمقراطيــة! للحريــات 

الأحــزاب  عــن  الحظــر  رفــع 
المحظــورة  والجمعيــات  السياســية 
ي 

بصفــة تعســفية بســبب مشــاركتها �ف
! ي الشــع�ب الحــراك 

الصحافــة  حريــة  عــن  القيــود  رفــع 
الاعــلام  وســائل  وفتــح  ف  والصحافيــني
وحريــة  الــرأي  حريــة  أمــام  العموميــة 
ف والمواطنــات! التعبــ�ي لــكل المواطنــني

القطــاع  ي 
�ف لاســيما  الأجــور  رفــع 

الاقتصــادي!

والمنــح  التقاعــد  منــح  رفــع 
! عيــة جتما لا ا

 SNMG رفــع الحــد الأد�ف للأجــور
دج! الي000 

ي 
ترســيم كل العمــال المتعاقديــن �ف

مناصبهــم!

مــع  الأمــ�ي  التضامــن  عــاش 
ومقاومتــه  ي 

الفلســطي�ف الشــعب 
وحلفائهــا  المجرمــة  الصهيونيــة  ضــد 

! ف ليــني يا م�ب لا ا

ي  والشــع�ب العمــاليي  التضامــن  عــاش 
ياليــة  لإم�ب المقــاوم  الامــ�ي 

العالميــة! والرأســمالية 

)مناضــل  رشــيدي؛  محمــود 
لحــزب  العــام  ف  -الأمــني ســيا�ي 
عــن  الموقــوف  اكيي  الاشــ�ت العمــال 

ســنوات(  3 منــذ  النشــاط 
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ي الولايــات المتحــدة، التعبــري 
جــرى يــوم 5 أبريــل، �ن

اليمينيــة  ترامــب وحكومتــه  هائــل ضــد  عــن غضــب 
ضمــت  مظاهــرة   1300 بتنظيــم  ذلــك  المتطرفــة، 
500 ألف شخص. ليست هذه التعبئات الدالة غري 
بدايــة. إنهــا تظهــر إمــكان التصــدي للهجمــات العنيفــة 
ي العالم برمته  ضد مصالح الطبقة العاملة 

الجارية �ن
والمهاجرين/ت وضحايا العنرية والنساء ومجتمع 

…LGBTI ن الميم-عــني

مــن  هامــة  قطاعــات  انتفضــت  النحــو،  هــذا  عــى 
ي �بيــا واليونــان وكوريــا الجنوبيــة وتركيــا 

الســكان، �ن
ن والهنــد، ضــد حكوماتها  وبريطانيــا وألمانيــا والأرجنتــني
ي موقف صعب. 

ن المتطرف، ما وضعها �ن وضد اليمني
حــركات  مــن  العديــد  ي 

�ن أســاسيي  دور  للشــباب  وكان 
المقاومــة هــذه. وتــدل حركــة التضامــن الواســعة مــع 
ي يمارسها الكيان  شعب غزة ضد الإبادة الجماعية الىت
الشــباب،  الآف  مئــات  حشــدت  ي  والــىت  ، ي

الصهيــو�ن
البلــدان  ي 

�ن عرقيــا  المصنفــة  الأوســاط  مــن  ســيما  لا 
عــى  للصهيونيــة،  ن  المناهضــني واليهــود  ياليــة  الإمرب
ياليــة  الهجمــات الإمرب تعبئــة ضــد  أجــل  مــن  الطريــق 
التضامــن  المتطرفــة. وتعــزز هــذه الحركــة  واليمينيــة 
 ، الــروسيي الغــزو  بوجــه  الأوكرانيــة  المقاومــة  مــع 
ياليــة الفرنســية،  ومقاومــة شــعب الكانــاك ضــد الإمرب
وســائر أشــكال التضامــن والمقاومــة الأخــرى المناوئــة 

ياليــة. ولإمرب للفاشــية 

فرصــة،   2025 مايــو  مــن  الأول  يكــون  أن  يجــب 
ي جميــع أنحــاء العالــم، للتعبــري عــن تضامننــا الأمــ�ي 

�ن
ن  مــع النضــالات ضــد سياســات الحــرب، وضــد اليمــني
أجــل  ومــن  اليــة،  الليرب السياســات  وضــد  المتطــرف، 
والاقتصاديــة  الديمقراطيــة  الشــعوي،  حقــوق 
فع العلــم  ي جميــع أنحــاء العالــم، ســريُ

والاجتماعيــة. �ن
للمقاومــة. رمــزا  ي  الفلســطيىن

 ، ن أصبــح العالــم فاقــدا أكــرث فأكــر لاســتقرار واليقــني
ايــد الخطــورة. علينــا مواجهــة الطــوارئ المناخيــة  ن ومرت
والسياســية  والاجتماعيــة  الاقتصاديــة  والأزمــات 
ي تســببها الرأســمالية. إن السياســات الاســتبدادية  الــىت
ن  ي ينتهجهــا بوتــني والمعاديــة للأجانــب والحمائيــة الــىت
عُ  تــ�ِّ ياليــة،  والإمرب ـهماالتجاريــة  وحروبـ وترامــب، 
الأزمــة  ترامــب  إجــراءات  وتعــزز  النظــام.  هــذا  أزمــة 
الاقتصاديــة والتضخــم والبطالــة، فضــا عــن تعميــق 
. وتقود  يالىي ي المدمر للبيئة والإمرب النظام الاستخراحيب
ياليــة  هــذه الهجمــاتِ الحكومــاتُ الاســتبدادية والإمرب
ن  وبوتــني ترامــب  مــن  لــكل  الإقليميــة  ياليــة  الامرب أو 

ي 
ي وأوربــان وأردوغــان ومــودي وسيش

ونتنياهــو وميلــو�ن
المحافظــة  نزعتهــم  وتربطهــا  وماركــوس.  بينــغ  ن  جــني
عــى  الهجمــات  تصعيــد  مــع  ذاتــه  الآن  ي 

�ن الرجعيــة 
ســيما  ولا  والديمقراطيــة،  الاجتماعيــة  الحقــوق 
الميــم- مجتمــع  وحقــوق  الإنجابيــة،  النســاء  حقــوق 

، وحريــة الصحافــة 
ً
ن جنســيا ، وخاصــة المتحولــني ن عــني

الذيــن  الأشــخاص  وجميــع  والمهاجريــن   ، والتعبــري
ايــد  ن يتعرضــون للعنريــة – الذيــن يعانــون بشــكل مرت
، وتفكيــك  ن عيــني ، واعتبارهــم لا�ش ن المــري مــن صنــوف 

حيــل. الرت وعمليــات  والســجن  أ�هــم، 

الوضــع، عــى  هــذا  الرابعــة، بوجــه  تؤكــد الأمميــة 
ورة وإســتعجالية النضــال مــن أجــل حريــة التنقــل  �ن
ا تكن الجنسية  ي الحقوق أيًّ

والاستقرار، مع مساواة �ن
بتجميــد  وتطالــب  والجنســانية.  والجنــدر  والأصــل 
وعــة  الأســعار وزيــادة الأجــور وإلغــاء الديــون غــري الم�ش
ي قطــاع 

ى العاملــة �ن كات الكــرب ومصــادرة البنــوك والــ�ش
الطاقــة.

الحربيــة،  ن  وبوتــني ترامــب  سياســة  عــى  الــرد  إن 
ي 

ي غــزو أوكرانيــا والإبــادة الجماعيــة �ن
ي تتجســد �ن الــىت

ي محــاولات التوصــل إلى اتفــاق 
، وكذلــك �ن ن فلســطني

يكــون  أن  يمكــن  أوكرانيــا، لا  ثــروات  لتقاســم  بينهمــا 
إلى  ي  الأورو�ب الاتحــاد  يســى  العســكرية.  عــة  ن بالرن
تنظيــم نفســه لتشــكيل قطــب اقتصــادي وعســكري 
ي إلى 

ي والتقشــين ي الهــروب الحــر�ب
ثالــث، والمشــاركة �ن

 لزيــادة 
ً
ن وترامــب ذريعــة الأمــام. ويتخــذ الــردَّ عــى بوتــني

يتطلــب  ذلــك  أن  ويــدعيي  العســكرية.   انيــات  ن المري
ي الإنفاق عى الحماية الاجتماعية 

ة �ن اقتطاعات كبري
ي المستشــفيات والمــدارس والمنافــع الاجتماعيــة 

– �ن
لبلــدان  المســاعدات  وبالطبــع  العامــة،  والوظائــف 
حبــى  السياســة  هــذه  ترامــب.  فعــل  الجنــوب، كمــا 
يــة، ســواء خطــر الحــروب،  ة للب�ش بتهديــدات خطــري
ي جميــع 

ي ذلــك النوويــة، أو صعــود النيوفاشــية �ن
بمــا �ن

ــح عــن مكافحــة أزمــة  ـ ـ ـ أنحــاء العالــم، أو التخــىي الريـ
المنــاخ.

ورة  ي ظل هذا الوضع، �ن
تؤكد الأممية الرابعة، �ن

حركــة عالميــة ضــد الحــرب، ضــد العســكرة، ولا ســيما 
النوويــة. هــذه الحركــة لا تتعــارض –  ضــد الأســلحة 
بــل عــى العكــس، فــ�ي مرتبطــة ارتباطًــا وثيقًــا – مــع 
دعم النضال، المســلح وغري المســلح، للشــعوب ضد 
ن وأوكرانيــا،  ي فلســطني

ياليــة، لا ســيما �ن الحــروب الإمرب
لســيطرة  الخاضعــة  الشــعوب  لجميــع  أيضًــا  ولكــن 
والســودان  الكونغــو  ي 

�ن إقليميــة،  ولقــوى  ياليــة  الإمرب

ي ميانمار… 
ي اليمن، �ن

والســاحل وكردســتان وأرمينيا �ن
لأنــه لا ســام بــدون عدالــة.

التعــاون  عــى  قائــم  مغايــر،  عالــم  بنــاء  نريــد  إننــا 
الطبيعيــة،  )المــوارد  يــك  الت�ش عــى  العنــف،  وليــس 
والنقــل، والبنــوك…( وليــس التنافــس، عــى الخيــارات 
الديمقراطيــة لمــا ننتــج ومــا نتــداول مــن ســلع، وعــى 
ن  اليمــني يشــجعها  ي  الــىت الكراهيــة  عــوض  التضامــن 
ي طليعة هذا النضال يقف أولئك الذين 

المتطرف. �ن
والحكومــات  المتطــرف،  ن  اليمــني يكافحــون  ي 

والــا�ئ
ن  فلســطني تحريــر  أجــل  مــن  والحــرب،  اليــة،  الليرب

وأوكرانيــا.

ي بيانهــا مــن أجــل 
تعــربّ عــن ذلــك الأمميــة الرابعــة �ن

ي مؤتمرهــا 
اكية الإيكولوجيــة المعتمــد �ن الثــورة الاشــرت

. الثامــن عــ�ش

العاملــة  الطبقــة  هــذا،  مايــو   1 بمناســبة  وتدعــو، 
والشــعوب  الشــعبية  الأحيــاء  وســكان  ن  والفاحــني
يــة  الجماهري التعبئــة  إلى  المضطهــدة  والطبقــات 
صعــود  بوجــه  وتدعــو،  العالــم.  تغيــري  أجــل  مــن 
المتطــرف والسياســات الاســتبدادية لجميــع  ن  اليمــني
موحــدةٍ  تصــدٍّ  حمــات  بنــاء  إلى  الحكومــات، 
الجديــدة  والفاشــية  ياليــة  والإمرب العســكرة  ضــد 

القــوى! ان  ن مــري لنغــري  اليــة.  والنيوليرب

ي 
ياليــة والاســتبداد �ن • التضامــن الأمــ�ي ضــد الإمرب

ي للمقاومــة والتضامــن 
الأول مــن مايــو، اليــوم التاريــين

! الأمــ�ي

 ! ن • أوقفــوا الحــروب والعســكرة! لنحــرر فلســطني
ولتنســحب القــوات الروســية مــن أوكرانيــا!

ي العالم!
ي كل مكان �ن

ن المتطرف �ن • لنوقف اليمني

ثــورة  أجــل  مــن  العمــال،  مطالــب  عــن  لندافــع   •
إيكولوجيــة! اكية  اشــرت

يالية من أجل 1 مايو ملؤه مقاومة الفاشية والإم�ب
بيان  المكتب التنفيذي للأممية الرابعة

ي الصفحة 10
التتمة �ف
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غــم  لرت الرشاشــة  بالبنــادق  المســلحة 
العمــل،  اســتئناف  عــى  العمــال 
وتبــر  يقظــة  أخــرى  مــرة  وحالــت 
ونتــج  الدمــاء.  إراقــة  دون  العمــال 
عــن هــذه التحرشــات القمعيــة طــرد 
وإصــدار   ، ن نقابيــني ن  مســؤولني ثمانيــة 
اوح مــا  ي حقهــم بالســجن تــرت

أحــكام �ن
نافــذة. أشــهر  وســتة  ثاثــة  ن  بــني

عمــال  شــن  الربــاط  مدينــة  ي 
و�ن

ام  باحــرت ن  مطالبــني اب  الإ�ن النســيج 
الشــغل،  بطاقــة  كمنــح  القانــون 
الحوامــل،  للنســاء  المقــررة  والعطلــة 

الأجــور. ي 
�ن القانونيــة  والزيــادة 

يومــا   44 اب  الإ�ن واســتمر 
استنجدت خالها الإدارة بكل وسائل 
المعمــل،  طــة  ال�ش واحتلــت  القمــع، 
وزج  العمــال،  مــن  العديــد  واعتقــل 
بينهــم طفــل،  الســجن ومــن  ي 

بهــم �ن
ي 

كمــا قضــت امــرأة عاملــة أربعــة أيــام �ن
الاعتقــال. وعنــد اســتئناف العمــل تــم 
ومعهــم  ن  النقابيــني ن  المســؤولني طــرد 

أكــرث مــن مائــة عامــل.

الإدارة  أقدمــت   ، ي
آســين مدينــة  ي 

و�ن
ن  الكاتبــني عــى  حكــم  إصــدار  عــى 
ســجنا  ن  بســنتني لاتحــاد  ن  المحليــني
 ،1952 مايو/أيــار  فاتــح  عيــد  بمناســبة 
ن  و�حــت مــن العمــل جميــع المســؤولني

. ن بيــني لنقا ا

ي  النقــا�ب النضــال  نتيجــة  وكانــت 
بالجملــة،  الطــرد  هــو  المغــرب  ي 

�ن
ن  المســؤولني ي 

ونــين والاعتقــالات، 
. ن بيــني لنقا ا

عــى  حكــم   1951 ســنة  ي 
فــين

عضــو  الصديــق،  بــن  المحجــوب 
للنقابــات،  العــام  الاتحــاد  مكتــب 
الاتحــاد  ش، كاتــب  البــري محمــد  وعــى 
مــن  ســجنا  ن  بســنتني بالربــاط،  المحــىي 
خفــض  ثــم  الباشــا،  محكمــة  طــرف 
الحكــم إلى ســنة نافــذة. بينمــا أبعــد إلى 
ي الاتحــاد  المنــين بالجنــوب كل مــن كاتــىب
وكاتــب   ، والعلــ�ي خالــد  بمكنــاس 
الاتحاد بسا المرحوم عمر الجديدي، 
وكاتــب الاتحــاد المحــىي بالــدار البيضــاء 
وعضــو مكتــب الاتحــاد العــام للنقابــات 
الغالــ�ي  ي  المســكيىن صالــح  المتحــدة 

.)14 (

وأكــرث مــن ذلــك كان البوليــس يحــرن 
إلى  لإنصــات  النقابيــة  الاجتماعــات 

مداخاتهــم. ومراقبــة  ن  المتحدثــني

مقــر  ي 
�ن انعقــد  اجتمــاع  اثــر  وعــى 

ه  وحــرن بمكنــاس،  المحــىي  الاتحــاد 

اســتدعي  طــة،  ال�ش مفتشــو  بالقــوة 
بوعــزة  بــن  الطيــب  التحقيــق  ي 

قــا�ن
ترديــد  إعــادة  منــه  وطلــب  شــاهدا. 
الفرنســية  بالحمايــة  المنــددة  العبــارات 

بهــا. فــاه  ي  الــىت

ورفض الطيب بشــهادته ضد نفســه 
إلا إذا وجهــت إليــه التهمــة �احــة. فمــا 
ي إلا أن حكــم عليــه بــأداء 

كان مــن القــا�ن
غرامــة 12 ألــف فرنــك.

النقابيــون  كان  أخــرى  جهــة  ومــن 
يَمثلــون أمــام المحاكــم إذا هــم تجــرؤوا 
مــا  المطالــب، وهــذا  عــى تقديــم دفــرت 
مصنــع  ي 

و�ن الزيــوت  معمــل  ي 
�ن حصــل 

إلــخ... الكارتــون 

ومــن  الحمايــة  نظــام  ضــد  النضــال 
: ي الوطــىن الاســتقال  أجــل 

بــأن  العمــال وعيــا  ازداد  ــج  ـ ـ ـ وبالتدريـ
أوضاعهــم  ن  تحســني أجــل  مــن  النضــال 
الحمايــة  نظــام  دام  مــا  نفعــا  يجــدي  لا 
قائما.وهكــذا كانــت الحــركات المطلبيــة 
لاســتخفاف  الفرصــة  تمنحهــم 
والمطالبــة  الفرنســية،  بالحمايــة 

ئهــا. لغا بإ

وكمــا هــو معلــوم فــإن زيــارة صاحــب 
تلبيــة  فرنســا  إلى   1950 ســنة  الجالــة 
أوريــول،  فانســان  الرئيــس  مــن  لدعــوة 
ورفضــت  نتيجــة.  أي  عــن  تســفر  لــم 
الملكيــة  المذكــرة  الفرنســية  الحكومــة 
ي  المغــر�ب الشــعب  إرادة  عــن  ة  المعــرب

الحمايــة. وصايــة  مــن  للتخلــص 

مظاهــرات  ي 
�ن الجماهــري  واندفعــت 

صاحــب  لاســتقبال  ضخمــة  شــعبية 
الجالــة لــدى عودتــه إلى البــاد، مؤكــدة 
لتطلعاتــه  الجماعيــة  مســاندتها  لــه 

الوطنيــة.

والــكل يتذكــر كيــف بــاءت بالفشــل، 
المســعورة  الحملــة  تلــك   ،1951 ســنة 
ي قامــت بهــا الإدارة الفرنســية للنيــل  الــىت
المخــزي  والــدور  المالكــة،  العائلــة  مــن 
ي 

الــذي قــام بــه الباشــا الــكاوي والكتــا�ن
للتحضــري  الاســتعمار  أذنــاب  ي 

وبــا�ت
فشــلت  وإذا  الجالــة.  صاحــب  ي 

لنــين
ال جــوان، فقــد  ي عهــد الجــرن

المؤامــرة �ن
 20 يــوم  ال كيــوم  الجــرن خلفــه  نفذهــا 

.1953 أغســطس/آب 

المتســمة  الظــروف  نفــس  ي 
و�ن

باشــتداد القمــع الاســتعماري مــن جهــة، 
جهــة  مــن  العمــالىي  الكفــاح  وتصعيــد 
أخــرى، شــهد مجلــس الحكومــة أحداثــا 
انيــة  ن مري مقــرر  الغــزاوي،  بطــرد  انتهــت 

الأعضــاء  وأعلــن  العموميــة،  الأشــغال 
الوطنيــون تضامنهــم معــه لكونــه كشــف 
الأولويــة  إعطــاء  ي 

�ن الكامنــة  الأهــداف 
ن  تمكــني بغايــة  الاقتصــادي  ن  للتجهــري
مــوارد  مــن جميــع  ن  الأوربيــني المعمريــن 

يــة. والب�ش الماديــة  البــاد 

إلى  الجالــة  صاحــب  وســارع 
اســتقبال أعضــاء المجلــس، وعــرب لهــم 
عــن دعمــه ومســاندته المطلقــة )15(.

الأثــر  الأحــداث  لهــذه  كان  وقــد 
الوطنيــة،  القضيــة  عــى  ي  الايجــا�ب
منتبهــا  الــدولىي  العــام  الــري  وأضــي 
وتقدمــت   ، ي المغــر�ب الشــعب  لكفــاح 
بعض الدول بمبادرة لتسجيل المسألة 
الــدورة  أعمــال  جــدول  ي 

�ن المغربيــة 
المتحــدة. للأمــم  السادســة 

واقتناعهــا منهــم باســتحالة التفــاوض 
مــع الاســتعمار، فقــد بــدأ بعــض مناضــىي 
اللجــوء إلى  ي 

القاعــدة يفكــرون جديــا �ن
القــوة، ونظمــوا خايــا �يــة  اســتعمال 
مسلحة، وشن المقاومون سنة 1952 
هجومــات عــى عــدد مــن العمــاء بالــدار 
ل  ن مــرن ي 

�ن قنابــل  وفجــروا  البيضــاء، 
ي مقــر 

، و�ن الخائــن عبــد العــالىي الإدريــ�ي
لإقامــة  التابعــة  »العزيمــة«  صحيفــة 

العامــة.

ي 
�ن العماليــة  التجمعــات  وكانــت 

للتنديــد  مناســبة   1951 مايو/أيــار 
والمطالبــة  الوطنيــة  الســيادة  بانتهــاك 
بإلغــاء معاهــدة الحمايــة كطريــق وحيــد 
وتحقيــق  العمــال  لمطالــب  يســتجيب 

. ي الوطــىن الاســتقال 

ن مهرجان الدار البيضاء المنظم  وتمري
المكثــف  بالحضــور  فيليــب  ملعــب  ي 

�ن
ن  ثاثــني عددهــم  تجــاوز  الذيــن  للعمــال 
تطويقهــم  عــى  الســلطة  أقدمــت  ألفــا، 
الجنــود  مــن  آلاف  ة  عــ�ش مــن  بأكــرث 
.)16( طــة  ال�ش ورجــال  ن  والدركيــني

ي  وتــرأس المهرجــان صالــح المســكيىن
المحــىي  لاتحــاد  عامــا  الــذي كان كاتبــا 
بالــدار البيضــاء، وتنــاول الكلمــة الطيــب 
بــن بوعــزة وأنــدري لــوروا باســم الاتحــاد 
بالمغــرب،  المتحــدة  للنقابــات  العــام 
بينمــا تكلــم عبــد الرحيــم بوعبيــد باســم 
حزب الاســتقال، ووزع منشــورا يحمل 
توقيعــه وعنوانــه بمدينــة ســا، شــجب 
فيــه نظــام الحمايــة وطالــب باســتقال 

.)17( المغــرب 

فقــد  الشــيوعيي  الحــزب  ممثــل  أمــا 
طــرف  مــن  والصيــاح  بالصفــري  قوبــل 

الجماهــري ولــم يتمكــن مــن إلقــاء كلمتــه.

اتخــذت  التجمــع  نهايــة  وبعــد 
الإقامــة العامــة قــرارا بإبعــاد أنــدري لــوروا 
تحــدث  القنيطــرة  ي 

و�ن المغــرب.  عــن 
الصديــق. بــن  المحجــوب 

ي الســنة المواليــة قامــت الســلطة 
و�ن

تنظيمهــا  المقــرر  التظاهــرات  بمنــع كل 
بمناســبة فاتــح مايو/أيــار 1952.

ال  الجــ�ف العــام  المقيــم  ولايــة 
كيــوم:

 20 يــوم  كيــوم  ال  الجــرن ن  تعيــني إن 
ال  للجــرن خلفــا   1951 /أيلول  ســبتمرب
ســلوك  مــن  شــيئا  يغــري  لــم  جــوان 
نامــج  ــح برب ـ ـ ـ ي التلويـ

الإقامــة العامــة. وبــيت
إلى  متواصــا  الشــهري  الإصاحــات 
الهادفــة  القــوة  سياســة  متابعــة  جانــب 

المغربيــة. الســيادة  تصفيــة  إلى 

ويمكــن تلخيــص نوايــا المقيــم العــام 
مثــل:  غربيــة  تريحــات  ي 

�ن الجديــد 
أعــرف  الشــتم   . ي مهمــىت هــو  »الكفــاح 
ن للأعــداء  التــنب كيــف أغســله. ســأطعم 

الــخ...«.

ع  �ش ة،  ن وجــري بمــدة  وصولــه  وبعــد 
المكاتــب  أعضــاء  »انتخــاب«  ي 

�ن
التجاريــة  للغــرف  الاستشــارية 
ة  المبــا�ش النتيجــة  وكانــت  والصناعيــة. 
ي قاطعهــا الوطنيــون،  لهــذه المهزلــة، الــىت
جريحــا  ن  وثمانــني قتــى  ثمانيــة  ســقوط 

البيضــاء. بالــدار 

وســالت الدمــاء مــن جديــد يــوم 17 
وفــد  زيــارة  أثنــاء   1952 اير/شــباط  فرب
كــب مــن 15 مندوبــا مــن أمريــكا  أمــ�ي مرت
الجنوبيــة لــدى منظمــة الأمــم المتحــدة.

ي مراكــش، 
فقــد خرجــت الجماهــري �ن

ي مــال، وفــاس، ومكنــاس، والــدار  وبــىن
لممثــىي  لتعــرب  مظاهــرات  ي 

�ن البيضــاء 
ي 

المنتظــم الــدولىي عــن إرادة المغاربــة �ن
الاســتقال. نيــل 

وبالــدار البيضــاء خــرج عمــال المينــاء 
العــام  الاتحــاد  لــواء  تحــت  المنضــوون 
الســكان  وجماهــري  المتحــدة  للنقابــات 
مــن  التحــرر  عــى  إ�ارهــم  لتأكيــد 

الاســتعماري. الحكــم  طغيــان 

ان البنــادق الرشاشــة،  فانطلقــت نــري
مــن  والعديــد  قتــى  خمســة  وســقط 
ي القبــض عــى الكثــري مــن 

لــيت
ُ
الجــرحي، وأ
. ن المواطنــني
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تقديم

ــخ  ـ ـ ـ  لا شــك أن الإهمــال البالــغ الــذي صــار إليــه تاريـ
الحركة العمالية بالمغرب لا يعدو أن يكون سوى أمارة 
دي الإجمــاليي لهــذه الحركــة. فالجهــود  مــن أمــارات الــرت
تتوقــف كليــا  ي كادت  النقــا�ب جانبهــا  المتناولــة  الجديــة 
بإتمــام الفقيــد البــري عيــاش ثلاثيتــه الموســومة »الحركــة 
النقابية بالمغرب« بصدور جزئها الثالث قبل 31 سنة 
 ، الســياسيي جانبهــا  مــن  الأمــر  وكــذا   .)1993 )ســبتمرب 
ــة جهــودَ الفقيــد شــكيب أرســلان، الــذي  بإيقــاف المَنِيَّ
أجــود  هيي  بدراســة  ي  المغــر�ب الشــيوعيي  الحــزب  خــص 
عليــه  هيي  مــا  والأمَــرُّ   . العمــاليي الحــزبَ  هــذا  تنــاول  مــا 
ــخ كفــاح  ـ ـ ـ بتاريـ اليــوم  النقابيــة  المنظمــات  انشــغالاتُ 
الطبقــة العاملــة ومنظماتهــا. فهــذا موضــوع مهجــور مــا 
ي تقــوم بهــا كــدش بإصــدار  خــلا بعــض جهــود التوثيــق الــيت

وكرونولوجيــا.   بيانــات  مصنفــات 

ســعينا دومــا، منــذ صــدور جريــدة المناضــل- ة قبــل 
العماليــة  الحركــة  عــن  المكتــوب  إتاحــة  إلي  ســنة،   20
يتنــاول  مــا  جمــة  برت ومناضلاتهــا،  طبقتنــا  لمناضــ�ي 
حقبــا ســالفة، وبمتابعــة لأبــرز نضــالات العقــود الثلاثــة 
ة. نواصــل بمــد القــارئ- ة، ونحــن نخلــد الذكــرى  الأخــري
بنــص كتبــه  للشــغل،  ي  المغــر�ب الاتحــاد  لتأســيس   70
ي للشــغل، الطيــب  ن العــام الأول للاتحــاد المغــر�ب الأمــني
بــن  المحجــوب  عســفا  أطاحــه  الــذي  بوعــزة،  بــن 
جوازيــة،  الصديــق، بدعــم مــن قــادة الحركــة الوطنيــة الرب

 . ابراهيــم  عبــد الله  وبمقدمتهــم 

ي 
�ن أدبيــات  إتاحــة  القصــد  أن  القــول  نافــل  ومــن 

التاريــــــخ العمــاليي للمغــرب، بــلا مشــاطرة لآراء مــن ننــرش 
هــن.  كتاباتهــم- 

المجلس العام ليونيو/حزيران 1950
ي بداية سنة 1950 كانت النقابات قوية، وكان 

�ن
ي 

ن �ن ي فعــالا، غــري أن عــدد المنخرطــني العمــل المطلــىب
الاتحــاد العــام لــم يكــن يعكــس هــذه القوة.

ي يونيــو/ حزيــران 
وخــال انعقــاد الجمــع العــام �ن

أوضــح  النقابــات،  تقويــة  مســألة  لبحــث   1950
تجديــد  عــدم  حالــة  ي 

�ن أنــه  المغاربــة  المندوبــون 
ي 

�ن سيســتمرون  العمــال  فــإن  الإداريــة،  اللجــان 
اكاتهم. اشــرت تســديد  عــن  التوقــف 

شــهر  وتحــدد  نفســه،  التغيــري  فــرض  وهكــذا 
لانعقــاد  كموعــد   1950 ي 

الثــا�ن يــن  /ت�ش نوفمرب
مكتــب  إلى  صعــد  ذلــك،  انتظــار  ي 

و�ن المؤتمــر. 
الاتحــاد العــام للنقابــات المتحــدة بالمغــرب ثاثــة 
بــن  الطيــب  وهــم:  ن  شــيوعيني غــري  جــدد  أعضــاء 
إلا   . ي ليونيــىت والفرنــ�ي  التيبــاري،  محمــد  بوعــزة، 
أيــام ليعتــذر عــن  أن هــذا الأخــري عــاد بعــد بضعــة 
عــدم اســتعداداه لتحمــل المســؤولية، وهــو موقــف 
يحتمــل أن يكــون ناتجــا عــن ضغــط الإقامــة العامــة 
ي يهمهــا أن تثبــت أطروحتهــا القائلــة بالتواطــؤ  الــىت

. -الشــيوعيي ي الوطىن

ي 
�ن تتحكــم  كانــت  الإدارة  أن  المعــروف  ومــن 

الأعضــاء  أغلبيــة  يكونــون  كانــوا  الذيــن  موظفيهــا 
ي الاتحــاد العــام للنقابــات.

ن �ن ن المنخرطــني الفرنســيني

ي 1950
ين الثا�ف /ت�ش مؤتمر نوفم�ب

بتبنيــه مبــدأ تأســيس مركزيــة مســتقلة، اكتــ� 
أنــه كان  رغــم  �فــا  مغربيــا  طابعــا   1950 مؤتمــر 
مــن الناحيــة النظريــة والرســمية تابعــا للكونفدراليــة 

.)C.G.T(س.ج.ت للشــغل  العامــة 

فالمندوبون المغاربة بأغلبيتهم العددية أظهروا 
ن  الفرنســيني ن  المندوبــني ووعــدوا  واضحــة،  ليونــة 
ي تشــكيل 

بأنهــم لــن يطبقــوا قانــون العــدد الأكــرب �ن
رغبتهــم  عــن  وأعلنــوا  النقابيــة.  الإداريــة  الأجهــزة 
ن داخــل الاتحــاد  ن الفرنســيني ي البقــاء مــع النقابيــني

�ن
العــام لنقابــات المتحــدة. لأن هــدف الاتحــاد العــام، 
عــن  الدفــاع  ي 

يتشــخص �ن القانونيــة،  الناحيــة  مــن 
ن الماديــة والمعنويــة، أمــا  مصالــح العمــال الفرنســيني
المغربــة فلــم يُقبلــوا بداخلــه إلا مــن بــاب التســامح. 
المغاربــة  ي 

وبــيت الفرنســيون  انســحب  إذا  وفيمــا 
عيــة  وحدهــم داخــل منظمــة أجنبيــة، فتســتفقد �ش

وجودهــا، وبالتــالىي يتــم حلهــا ومنعهــا.

وقــد انضــم إلى المكتــب الجديــد المحجــوب بــن 
التيبــاري  جانــب  إلى  ي  المســكيىن وصالــح  الصديــق 
الأخــري  هــذا  بوعــزة. وأصبــح  بــن  والطيــب  محمــد 
العــام  لاتحــاد  ن  عامــني ن  لــوروا كاتبــني وأنــدري  هــو 

بالمغــرب. المتحــدة  للنقابــات 

ي اليــوم المــوالىي للمؤتمــر كتبــت »العلــم« بــأن 
و�ن

ه كاتبــان عامــان أنــدري  ي أصبــح يســري الاتحــاد النقــا�ب
، والطيــب بــن بوعــزة يمثــل  ن لــوروا يمثــل الفرنســيني

المغاربــة.

النقابــات: قمــع عنيــف ضــد  نتائــج مغربــة 
الشــغيلة وتصاعــد كفــاح  العمــال 

الإدارة  اتخــذت  النقابــات،  مغربــة  عــى  جوابــا 
المطالبــة  وكانــت   ، ي النقــا�ب للعمــل  معاديــة  تدابــري 
ايــد. ن المرت بالرفــض  تواجَــه  الشــغل  قانــون  بتطبيــق 

فــكل الحــركات المطلبيــة بــدون اســتثناء قوبلــت 
ي 

ي كان يــدور �ن س. ولتوضيــح الصــورة الــىت بقمــع �ش
ي بالمغــرب نســوق الأمثلــة  أجوائهــا النشــاط النقــا�ب

التاليــة:

ي سنة 1950، تقدم عمال النسيج بالمحمدية 
�ن

بدفــرت المطالــب لــإدارة، فــكان جــواب رب العمــل 
العمــال  فــرد   ، التهــاميي النقابــة  ــح كاتــب  ـ ـ ـ ت�يـ هــو 
اب  بدورهــم عــى هــذا الإجــراء الزجــري بشــن إ�ن
لإرغــام  طــة  ال�ش تدخلــت  اب  الإ�ن ولكــ�  عــام. 
ا  العمــال عــى الالتحــاق بالمعامــل، واعتقلــت مســري

نقابيــا وحكــم عليــه بثاثــة أشــهر ســجنا.

بضعــة  ذلــك  مــع  اب  الإ�ن حركــة  واســتمرت 
اب  ي محاولــة للتشــويش عــى حركــة الإ�ن

أيــام. و�ن
وتحطيمهــا التجــأت الســلطة إلى منــع الطيــب بــن 
ي 

�ن الإقامــة  مــن  لاتحــاد،  العــام  الكاتــب  بوعــزة، 
. جمــاعيي بشــكل  العمــال  وطــردت  المحمديــة، 

مكاتــب  أربعــة  ــح  ـ ـ ـ ت�يـ تــم  البيضــاء  الــدار  ي 
و�ن

 ،)13( الســكر كوزيمــا  مــن معمــل  بالتتابــع  نقابيــة 
اب عــن  ، أو عقــب إ�ن ي إمــا بســبب النشــاط النقــا�ب

العمــل.

وكان أد�ن تظلــم مــن جانــب تظلــم مــن جانــب 
معينــة كيفمــا كانــت،  مطالــب  تقديــم  أو  العمــال 
ن  ن النقابيني مناسَبة تستغلها الإدارة لطرد المسؤولني
يــن  ن ومنهــم مــن قــىن ع�ش وكــذا العمــال النشــيطني
الشــغل،  حــوادث  ي 

�ن ومصــاب  العمــل  مــن  ســنة 
ي  الــىت المســاكن  إفــراغ  عــى  المطــرودون  ويرغــم 

يقطنونهــا.

معامــل  اب  إ�ن وأثنــاء  أيضــا،  البيضــاء  وبالــدار 
طــة  ال�ش فوتــران  إدارة  اســتدعت  التعديــن، 
عبــد  النقابــة  كاتــب  المــكان  ن  عــني ي 

�ن واعتقلــت 
جــأش  رباطــة  ولــولا  العمــال،  واســتفزت  الســام، 
العواقــب. لوقعــت مصادمــات وخيمــة  ن  الكادحــني

مســتخدميي  حــق  ي 
�ن مــورس  الأســلوب  ونفــس 

طــة  ال�ش تدخلــت  أيضــا  وهنــا  لاســكيف.  معمــل 
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